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VORE RITUALER

Da Sct. Georgs Gilderne blev stiftet for naesten 40 &r siden, blev der til
gildehaller m.v. udarbejdet ritualer, som skulle folges ved optagelse af
nye gildebradre, ved optagelse til vaebnertiden osv.

Disse ritualer ville, hvis de havde vaeret uzendret i dag, sikkert have
virket lige sa antikveret for os, som en avis eller et brev fra en offentlig
myndighed fra den tid, og man har derfor i ledelsen af Sct. Georgs
Gilderne passet pa at zendre lidt nu og da for at gere vore ritualer mere
tidssvarende.

Der er for ganske kort tid siden igen blevet &ndret ved vore ritualer,
en gndring der pa et par omrader har givet anledning til en del diskus-
sion om betimeligheden heraf.

Det er ikke meningen her at g& ind i denne diskussion, men blot pege
pa, at den endring, der er gennemfert, ikke er foretaget specielt for de
gildebrodre, der har vaeret medlem af Sct. Georgs Gilderne i mange ar,
for det synes helt ojensynligt, at disse helst ville beholde de gamle ri-
tualer. ndringen er udelukkende foretaget for at veere forstaelige for
de nye gildebrodre, der i disse ar optages i gilderne, for at disse nye
gildebradre ikke ved selve optagelsen skulle komme i den situation ikke
at veere pa bolgelaengde med den gildemester, der foretager optagelsen.

At dette er rigtigt vil enhver, der har provet at diskutere vor beveegelse
med unge spejderledere, kunne bekreefte, sa vi bor alle anvende vore
nugeeldende ritualer, der er affattet i et nutidigt sprog, ved alle gilde-
haller, sa har vi gjort, hvad vi kunne for at preve pa at skabe en fremtid
for gildebevaegelsen med tilgang af nye gildebradre.

Det kan endelig bemeerkes, at vaebnerloftet er sendret ved sidste re-
vision af ritualerne, sa hvis man ikke vil komme i den situation at lade de
nye veebnere afleegge det gamle lofte og sa senere pa aftenen finde et
helt andet lofte i vaebnerbrevet, ber man kun anvende de gldende
ritualer.




- Stolen??

—Ja tak.

~ Hvordan??

— Impuls, gildemestertale, Evald, Korup,
Impuls, inspiration, bugsertov, foto — ja,
lige hvad du vil.

- Kan jeg ikke fa et fast emne?

- Nej, du er helt fri...
tale?
— OK, jeg skal prove.

er det sa en af-

Impuls, Impuls, Impuls ... Det er sveert at ana-
lysere, hvorledes egne gildemestertaler har vir-
ket. Var de torre, saglige, hojtidelige, aktuelle,
blede, kedelige — eller er det lykkedes at szette
noget i gang. Lykkedes det at fa noget til at
ske. — Jeg ved det ikke bestemt, men jeg har
forsegt at tale aktuelt og impulsivt. Med impul-
sivt mener jeg her, at man ber kunne for-
nemme, at pulsen slar pa den, der taler, vel
vidende at greensen mellem det ophojede og
det latterlige er harfin.

Da jeg skrev gildemestertale som led i grund-
kursusdeltagelse, fik jeg af »min laeser« irette-
szttelse, fordi jeg meddelte, at jeg ikke an-
vendte komplet manuskript, men foretrak at tale
ud fra huskeseddel med vigtige passager i
raekkefolge og dertil horende stikord. Jeg folte
mig lidt uretfeerdigt bedomt, men kan godt for-
st4, at lysten til at tale frit ikke ma blive ens-
betydende med, at man ikke er forberedt. Man
ma vide, hvad man vil sige, man ma brande
med det, man kan ikke tale om ting, man ikke
har skaffet sig viden om. Forseger man pa det,
kan det kun blive oplasning. Man ma vide be-
tydeligt mere om emnet end det, man har behov
for at fa sagt. Det vigtigste er at vide, hvordan
man vil begynde, og hvordan man vil slutte.
Herefter er opgaven egentlig kun at bringe
disse to dele sa teet sammen som muligt. Jeg
har ofte (sa at sige usynligt) provet at lade alt
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STOLEN

Henry Allan Robzek (Baloo)

Ulveunge 1934 — Tropsforer 1944 — Kolonneassistent 1946 - Gil-
well-spejder 1948 — Gildebroder 1949 — Klanforer 1950 — Skat-
mester 1957 — Gildemester 1960 — Gildemaessigt passiv 1965-71 —
Spejderfar 1968 — Stadsgildemester 1971.

det »i midten« besta af mange selvsteendige en-
heder efter recepten: 1. Pastand, 2. Begrun-
delse, 3. Eksempler.

En tale har til opgave at satte noget i be-
vaegelse, bringe andre til at teenke og handle,
derfor ma den, der taler, ikke blot give sin
stemme, men ogsa sjal, hjerte, vilje, personlig
opfattelse eller hvad man nu feler, et sadant
engagement skal hedde. — Nar man taler efter
stikord i raekkefolge (som selvfelgelig mange
steder godt kan indeholde hele vaesentlige af-
snit) sa& har man den vidunderlige fordel, at
man i sit forbindende ordvalg kan tilpasse sig
den forsamling, man taler til. Vi kender alle
dette, at ogsa gildehaller kan forlebe forskel-
ligt. Safremt enhver tale, uden at &ndre indhold
i ovrigt, under afleveringen blev tilpasset mod-
tagerne, ville betydeligt feerre gildebredre ga
rundt med krellede taeer.



»Kan du breende — kan du teende«

»Kan du braende — kan du teende«,

»Det hoved regnes desveerre ofte for det bed-
ste, som passer bedst vor forenings hat«.

»Vort liv igennem balancerer vi mellem det,
der kan lofte os selv og naboerne op og sa det,
der bryder ned i narrevark og pjat«.

Nar talen forberedes, samler jeg ordsprog,
citater, velformulerede pastande, som kan mar-
kere min mening. Jeg ved, hvad jeg med min
tale onsker at seette | gang (vidste jeg ikke det,
ville det vaere en fornsrmelse at aflevere den).
Jeg skriver 10-15 sadanne meninger pa lese
papirlapper og supplerer disse med lapper med
mine personlige opfatielser af, hvad jeg skal
huske at fa med. Derefter pusler jeg med papir-
bunken, til der kan etableres et udviklings-
forleb. Under arbejdet kasserer jeg alt, som nu
viser sig overfledigt. Nu er mine meerkepzle
for talen sat ud. Herefter skal jeg blot lade mine
forbindende ord skvulpe som ringe i vandet om-
kring hver pzel, inden jeg bevager min tale hen
til naeste masrke.

Forste eksempel: Om gildernes hjelpearbejde

»At se oldinge lege med lokomotivet kan ikke
begejstre de, der kun far lov at se pa fra en
stapladse«.

»Demokrati er et ord, der knurrer meningslost
i tomme mavers.

»Mange bestyrelsesmediemmer har det som
forstegangs-ryttere: De interesserer sig mere
for at holde sig fast | sadlen — end hvor hesten
gar hens,

»Mollen gar ikke ved det vand, der er forbi«.

Skulle jeg holde en tale om gildernes hjzipe-
arbejde, ville det ikke vaere svaert at fa oven-
staende meninger indplaceret som meaerkepale
mellem det, jeg onskede at sige.

Deltagelse i hjeelpearbejde kan veere et veerdi-
fuldt karaktertreenende arbejdsredskab, men alt
for mange eksempler viser, at dette arbejde fra
at veere et middel for mange desvasrre er blevet
et mal for enkelte.

Pa en konference, der i Nyborg afholdtes for
gildeledelser, blev hjalpearbejdet kulegravet.
Det er vel 12-14 ar siden. Meget af det, der blev
sagt, har jeg glemt, men aldrig glemmer jeg
den berneinstitutionsformand, der med darlig
skjult beklagelse konstaterede, at han og et
par af hans venner nu gennem tyve ar »havde
vaeret nodsaget til at lade sig veelge, da ikke
andre gildebrodre viste interesse«.

Maske pudser han fremdeles pa glorien.
Mange sidder alt for leenge, til at sadan virk-
somhed kan veere af ringeste interesse for
gildebevasgelsen fortsat at lsgge navn til. -

Ga af. Et bestyrelsesmedlem der nar et eller
flere »runde ar« i spidsen for en eller anden
Sct. Georgs-institution ma vazre blind — eller i
det mindste blaandet. Netop hans eller hendes
stralende dejlighed kan forhindre et gilde-
arbejdsredskab i at fungere. Er et gilde tilfreds
med, at nogle gildebredre engang var dygtige
karruselpassere af [, |l eller |l klasse, s& vel-
bekomme — men engagerende aktivitet og per-
sonlig karaktertreening bliver der ikke meget
plads til | etablerede virksomheder — darligt
nok vel til et nyt igangseettende bovs.

Andet eksempel: Spejdere/gildet

»Lille spejl pa veeggen dér, hvem er skennest i
verden her«.

=| ethvert samarbejde med et andet menne-
ske holder man en lille smule af dette andet
menneskes skaebne i sin hande«.

»Tilfeeldigheder spiller ofte plat eller krone
med borns fritid og fremtid«.

»Som arvinger til vort arhundredes fallitbo er
vi pa en made alle sammen skuffede idealister,
som har travit med at forsikre hinanden, at
teorier, ideer og ideologier er noget, vi defini-
tivt er faerdige med - og imens vi erklarer teo-
rierne for dede og magtesiose, spoger de
videre med ufattelig kraft i den moderne tek-
nificerede velfeardsstat«.

Disse meninger kunne jeg godt anvende i en
tale om fellesmarkedsproblemer, men her vil
jeg benytte dem som merkepale i et indlaeg,
der vedrorer debatten: Spejderkorpsene og
gildebevazgelsen.

Gennem 20-30 ar snyltede gildebevaegelsen
pa befolkningens good-will over for spejder-
bevagelsen. Nu er spejderbevagelsens good-
will | aftagende. Interessen for arbejdet er
vigende savel i presse, radio og TV som blandt
skoleleerere, barn og unge. Da spejderbevaegel-
sen startede, gik mange spejdere med hatten
under frakken for ikke at fa klo for deres over-
bevisning — de var mere bange end flove. | dag
er mange flove.

Selviolgelig skal man felge med tiden, maske
endog veaere foran, men safremt den udvikling,
vi ser i dag, skal videreudvikie og toneangive
spejderkorpsenes standard, sa ma jeg til at
sporge: »Hvem skal gildebeveegelsen sa vare
et spejl pa ved arhundredskiftet?«

Jeg har altid talt for, at gilderne ikke matte
isolere sig, ikke matte blive naviebeskuende
voksesteder for kunstig hojtidelighed, materielt
overflod eller personligt snobberi. Gildebevae-
gelsen skulle gleede sig over den befolknings-
bredde, der registreredes | korpsene, og gil-

Fortszettes side 7



Noget om SAMRAD

Nar jeg vil forteelle, at »sédan gjorde vi«, da vi
oprettede et »samrad«, er det ikke, fordi jeg
tror, at vi gjorde det bedre eller ret meget
anderledes, end sa mange har gjort. Det er blot,
fordi vi GJORDE det og gerne vil lade det vaere
en opfordring til mange andre om at ga hen og
gore ligesa — eller noget andet af den slags.

Det var faktisk efter en feelles »spejderdage,
som arrangeredes af de fire spejderkorps’ lo-
kale divisioner kraftigt stottet af vort gildes
spejderlav, at alle de implicerede folte, at det
gode samarbejde, der var skabt om denne
=dag«, ikke matte smuldre hen igen.

Forskellige folere til mange sider medforte,
at de energiske ledere og gildebredre, der
havde veeret med i arrangementet, etableredes
som et kontaktudvalg. Man fandt dog hurtigt, at
der var mange administrative opgaver, som det
ikke faldt ligetil for dette udvalg at varetage,
hvilket farte til dannelsen af »samradet«, hvor-
under kontaktudvalget sa kom til at sortere.

Samradet for de uniformerede ungdomskorps
i Lyngby-Tarbzek kommune (som det sa bekvemt
kom til at hedde!} bestar af reprasentanter for
KFUK- og KFUM-spejderne, DDP og DDS og de
tre gilder i kommunen, Fortunen, Virum og Kgs.
Lyngby — men derudover ogsa af baptistspej-
derne, bade drenge og piger, FDF og DUI, leg
og virke.

Naturligvis fandt spejderne og gilderne let
hinanden i et samarbejde, som FDF ogsa gled
smertefrit ind i. Hvis nogen savner det, skal jeg
lige bemaerke, at vi ikke har FPF i omradet, men
selvfolgelig far dem med, hvis de kommer her.
Derimod ville det veere ueerligt at fortie, at der
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SADAN GOR VI

| Lyngbeek-Tarbaek kommune har man
etableret et samrad for alle de unifor-
merede ungdomskorps. ldeen er abso-
iut veerdig til efterfolgelse.

var visse begyndervanskeligheder med DUI. De
havde reprasentanter med fra starten, men efter
nogen tids forlob meddelte de, at de matte
trazkke dem tilbage. Vi fik ingen szerlig klar be-
grundelse. Da vi vist nok er ude over gensidig
gammel mistillid, var arsagen uden tvivl interne
uenigheder, og efter meget kort tids forleb
havde vi dem med igen, s& de lokale DUI-
afdelinger alle har folk med i samradet og har
givet udtryk for ogsa at komme i kontaktudval-
get.

Det kraever nogen takt og smidighed at fa alt
til at glide. Iseer har spejderne og gildebred-
rene nogle gange veaeret ved at ga FDF og navn-
lig DUI for neer ved at lade »spejderriet« do-
minere, men efterhanden kender vi hinanden og
ved, at ingen mener noget ondt med den slags,
tvaertimod er alle indstillet pa at tage hensyn til
andres interesser ogsa for at fremme samarbej-
det mest muligt. Berneorganisationernes to re-
preesentanter i ungdomsnasvnet er ogsa i sam-
radet, og radets formand er medlem af fritids-
naavnet, sa radet har det bedst mulige forhold
til de offentlige myndigheder og en fin kontakt
til fritidskonsulenten, som er aktiv spejder.
Samradet anerkendes i hoj grad af de kommu-
nale myndigheder, formentlig ogsa fordi det
omfatter alle organisationerne. Saledes kan
navnes, at f. eks. ansegninger, der indkommer
til kommunen om tilskud, om lokaler, om lan
eller lignende, altid fer behandlingen sendes til
samradet til udtalelse, og samradet har behand-
let det sa sagligt, at dets indstillinger, sa vidt
det er mig bekendt, er blevet fulgt hver gang.

Under samradet og med stor skonomisk stotte
fra vort gilde har der nu i to saesoner vaeret
drevet en ungdomsklub, »Femkanten«, den for-



ste og vist endnu eneste af sin art her i riget.
Naturligvis har den mattet veere aben for alle
unge, for at tilskud kunne opnas, men der har
forst veaeret agiteret for den | spejderkredse.
Lederne har varet unge spejderledere, som al-
tid har optradt i uniform pa medeaftnerne, og
klubben har lagt hovedvagten pa mere eller
mindre spejderpraaegede aktiviteter. Om klub-
bens succes - savel som om dens berettigelse
~ kan der diskuteres i det uendelige. Men den
har i hvert fald veeret drevet pa en pzn og
ordentlig made, og det har nok veeret medvir-
kende til at skabe den respekt for samradet hos
myndighederne, som radet virkelig kan glaede
sig over. — Nu startedes klubben ogsa i et hus,
som kommunen indrettede og stillede til radig-
hed, netop lige ovenpa en keempestor kommu-
nal fiasko pa samme omrade, idet en masse
unge nzer havde splittet kommunens kulturbyg-
ning, Sophienholm, ad, da den blev stillet til
radighed som ungdomsklub. Det varede vel
heojst et par uger, medens =spejderungdoms-
klubben« nu har holdt et par ar uden at lave
ulykker. Det skal dog siges, at dens fremtid
haenger | en tynd trad, dels fordi arbejdet er
blevet vanskeliggjort af mange indbrud og hzer-
vaerk udefra, og dels fordi behovet for klubben
vel nok er omdiskutabelt, da den efterhanden
seges overvejende af det samme publikum, som
kommer i andre ungdomsklubber.

| samradets kontaktudvalg, som kun har &t
medlem fra hvert korps eller forbund, tilrette-
lzegges alle de mere praktiske ting som falles
moder, faelles lob og lignende, ligesom man her
koordinerer gildernes forskellige tilbud om leb
og lignende, idet disse nu naturligvis omfatter
alle de samme, som er med i samradet. Kon-
taktudvalget stod f. eks. ogsa for en spejder-
gudstjeneste, som forlob vaeldig pant og var sa
velbesegt, at den nzer havde spreengt ram-
merne | Christianskirken. Udvalget viderebrin-
ger ogsa alle tilbud om forskellige enheders
arrangementer, hvori andre korps kan deltage.

Samradet udgiver efter behov, dvs. 3-4 gange
om aret, et blad, »Samradsnyt«, som indtil nu
har veeret finansieret af vort gilde, men efter at
man har indfort kontingent til samradet fra alle
tilsluttede korps med 50 ore pr. medlem, har
radet selv overtaget udgiften.

Det naeste synes at blive en eller anden form
for et bureau eller faelles kontor udstyret med
diverse nodvendige kontormaskiner og maske
med kontorhjaelp. Da vi er alle korps m. v. der-
om, skulle der formentlig veere reel mulighed
for kommunal stette dertil.

Bade samradet og kontaktudvalget udsender
udferlige referater af hvert mede. Begge steder
er der mode ca. hver anden maned. | kontakt-

udvalget har gildet stillet sekretzr og skriver
til radighed, og vi leder efter en ogsa til sam-
radet. De kontormeessige udgifter dertil har gil-
det ogsa pataget sig.

Nu bad redakteren mig omtale, hvad vi har
faet ud af det, navnlig for sa vidt angar public
relation. - Jeg tror, det er let sagt.

Taler vi om PR fra spejdere/gilder ud mod
offentligheden, sa har vi intet opnaet, som ikke
spejderne eller vi lige sa godt kunne have op-
naet uden samradet. Men det kommer maske,
vi ligger aldrig stille.

Er talen derimod om udbredelse af kendskab
til og skabelse af respekt om gildet i spejder-
kredse, sa foler jeg, at vi ved vort arbejde og
eksemplets magt i samradet og dets kontakt-
udvalg har skabt gildet en good-will sa stor,
som vi aldrig har kendt den for.

— Og det er nok veerd at rare sig lidt for!

RGNHOLT,
Kongens Lyngby.
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derne skulle altid veaere et spejl pa spejder-
bevaegelsen,

Den udvikling, der sker i korpsene, kan ikke
vaere os ligegyldig. Jeg tor ikke pasta, at det
behever at vaere ideologisk tilbagegang, men
jeg ter godt haevde, at det er en noget ander-
ledes udvikling, end jeg dremte i gode stunder.
Kommer vi dertil, at det er gilderne, der staer-
kest markerer det livssyn, som var grundlseg-
gende for det, vi forstar ved spejderidealerne —
sa er det altsa ikke lngere nogen kvalifikation
i sig selv at have veeret spejder, og sa ma gil-
derne vare abne for enhver, der tilslutter sig de
tanker, der endnu bzeres oppe af vor tro.

Jeg skal ikke skitsere flere taler. Inden jeg
slutter dette kalajdoskopiske indlaeg, benytter
jeg lejligheden til at efterlyse ikke blot person-
lig stillingtagen, men ogsa abent visir, ndr man
vil udfordre andre. Den der med: » ... opslog
jeg min ridderhjelm« var nu slet ikke sa tosset.
| Impuls 1971, nr. 1, var der f.eks. en udfordring.
»Impuls opfordrer«, Impuls foreslar«, jeg synes,
det ville vaere rart at have et navn eller et
maerke ogsa pa sadan en sag.

Tak for lanet af »Stolen«. — Nar man som jeg
gennem nogle ar har vaeret borte fra aktiv gilde-
virksomhed, er det helt behageligt ikke blot at
vare overbevist om: »Kan du breende - kan du
teende«,

. men ogsa fornemme at kunne bekraefte:

»ET LYS DER EN GANG HAR VERET
TAENDT — ER LET TAENDT IGEN«

BALOO



Forkyndelsen mangler
i Sct. Georgs Gilderne

Esbjerg-direktoren Tage Sorensen forteeller

i denne samtale med »Impuls«

om andre muligheder for at dyrke »efterspejdinge«.

»En gang spejder - altid spejder«, sagde
Baden-Powell, og hermed angav han for mange
gildebrodre grundlaget for deres virksomhed i
Sct. Georgs Gilderne rundt om. Men der er
andre mader at leve op til Baden-Powells ord
pa. Heldigvis veelger en del spejdere at fort-
szette som aktive til langt op i deres alderdom —
og der findes, som vel bekendt, en del organi-
sationer, hvor gamle spejdere kan forrette
deres »efterspejdingstjeneste«.

En kendt personlighed, som har valgt den
aktive spejdertilveerelse, er Esbjerg-direktaren
Tage Sorensen (56 ar). Tage Sorensen er leder
af flere store virksomheder pa Esbjerg hawn,
han har veeret de borgerlige partiers ordfarer i
Esbjerg byrad, med i Esbjerg havnerad og
meget andet. Men aldrig har han sluppet spej-
dertilvaerelsen — og han har i hej grad dannet et
steerkt personligt tilhersforhold til spejderlivet.

=Ilmpuls« har derfor fundet det interessant at
tage en sludder med Tage Serensen om »efter-
spejding«.

— Du er ikke medlem af Sct. Georgs Gilderne
— er der noget galt med dem?

- Mit standpunkt til gilderne er ganske ligetil
og enkelt. Jeg blev KFUM-spejder i 1927, og da
jeg som 35-arig igen skulle tage stilling til spej-
derbevaegelsen, bade for mine baern og mit eget
vedkommende, faldt valget pa de grenne korps.
Jeg enskede, at medlemskabet skulle vaere i
korps, hvor forkyndelse af det kristne budskab
er et led - ja, det vaesentligste — i arbejdet. |
gilderne er en sadan forkyndelse ikke nogen
del af arbejdet, og i den forstand er gilderne
en forleengelse af DDS, hvad jeg finder er helt
i sin orden. Gilderne er blot ikke en forlaenget
del af KFUM-spejderarbejdet. Jeg syntes, det
var en fejl, at der ikke fandtes en sadan mulig-
hed og tog i 1962 initiativ her i Esbjerg til op-
rettelse af Baden-Powell Klubben, KFUM-spej-
dernes Tjenesteklub. Vi er ca. 50 medlemmer,
og jeg mener, at klubben er af veerdi bade for
medlemmerne og for KFUM-spejderne i Esbjerg-
omradet, som klubben stetter pa forskellig vis.
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- Vil Baden-Powell klubber kunne blive en
alvorlig konkurrent til gilderne?

— Det er der ikke noget, der tyder pa. Nogen
stor udbredelse, som gilderne har det, far de
antagelig slet ikke. Man har indtryk af, at de
fleste voksne, udtradte KFUM-spejdere, som
onsker at deltage i et spejder-klubliv, er mest
interesseret | et sadant, hvor kristendomsfor-
kyndelse ikke praktiseres.

— Kan de gamle spejderidealer bevares i
vore dage?

- De fire korps har efter min opfattelse sagt
farvel til meget vaesentlige spejderidealer. B.-P.
havde opbygget et spejdersystem, hvor karak-
tertreening var noget fundamentalt. Denne basis-
tanke har korpsene stort set forladt og i forbin-
delse hermed stroget spejderleftet med dets
ord om, at en spejder lover at gore sit bedste
for at veere tro mod Gud og faedrelandet. Det
samme gaelder bestemmelserne | spejderloven
om, at en spejder er trofast, ridderlig, dyrenes
ven, lydig, sparsommelig, ren | tanke, ord og
handling — og at han tager vanskeligheder med
godt humer. Spejderbevagelsen i Danmark i
dag kan ikke leengere kaldes en Baden-Powell-
spejderbevasgelse, men er »flippet ud«, er ble-
vet flydende og indholdsles. Nar de nuvaerende
&|dre spejdere forsvinder, vil dansk spejder-
bevaegelse i teori og praksis veere helt ukende-
lig fra oprindelig B.-P.-spejding. Dog kommer
der maske en reaktion. Metodistspejderne inden
for KFUM-spejderkorpset har bibeholdt savel
den gamle formalsparagraf som B.-P.s spejder-
lov og -lefte. | sydvestjyske distrikt i samme
korps overvejer man at indtage samme stand-
punkt som Metodistspejderne. Det er meget
teenkeligt, at flertallet af de 20 grupper med ca.
1400 medlemmer i neevnte distrikt i lobet af
efteraret vil erklaere sig for de gamle bestem-
melser. Andre grupper kan tankes at felge
efter. Jeg taler her om KFUM-spejderne. Stem-
ningen i de andre korps kender jeg ikke noget
til.

— Du keempede en brav kamp for det gamle



spejderlefte og spejderloven ved ligefrem at
udgive en bog om emnet. Du tror pa troskab
mod Gud, konge og faedreland?

— Det vil fore for vidt her at komme nsermere
ind pa dette, som jeg ganske rigtigt har skrevet
om i en publikation, som jeg sidste ar sendte
til alle KFUM-spejdergrupper. Selv om vor tro-
skab mod Gud, konge og feedreland er et meget
skrobeligt foretagende, er jeg ikke i tvivl om de
afgorende veerdier, der ligger i den positive
holdning heroverfor.

— Og fremtiden for Sct. Georgs Gilderne?

— Den er jeg nappe den rette til at udtale
mig om. Det har glaedet mig, at gilderne hidtil
har holdt fast ved det gamle spejderlofte og
-lov, og sa meget tor jeg sige, at de nye lofte-
og lovformuleringer er sa udvandede, at gil-
derne efter min mening vil miste meget vasent-
lig betydning, hvis de accepterer disse. Gil-
derne taler vel ikke at fa sit idégrundlag beska-
ret? Det gelder vel tvaertimod - for os alle -
om at sege at leve op til idealerne.

- Hvad med spejderkorpsenes sammenlzg-
ning?

— Savidt jeg ved, er de gule og bla spejdere
sammenlagt, og det er formentlig kun et sporgs-
mal om tid, for de to gronne korps sammen-
leegges. M-spejderne er sa ivrige herfor, at man
skulle tro, deres salighed afhang deraf. Person-
lig tillegger jeg ikke disse sammenlegninger
nogen stor betydning. hverken positivt eller
negativt. Dog. hvis man begynder at praktisere
mixede patruljer og troppe, mener jeg, at det
vil blive til vaesentlig skade og medfere yder-
ligere degeneration af spejderidealerne. En
sammenlagning af grenne og bla/gule tror jeg
ikke bliver aktuel. Formalsbestemmelserne er
for forskellige.

— Foler du dig svigtet af gamle spejdere, som
stoppede spejderriet?

- Personlig feler jeg mig ikke svigtet. Sakaldt
ledermangel har der alle dage veaeret inden for
korpsene. Om man vil eller kan vaere leder er
jo en personlig sag, som den enkelte selv ma
afgore. Jeg selv arbejder sammen med en stor
kreds af unge ledere og med ledere, der har
vaeret aktive lige sa leenge som jeg selv. Leder-
kammeratskabet har veeret og er en stor rig-
dom.

- MNogle mener, at ungdommen er, som den
altid har vaeret. Er det korrekt?

- Vi er alle | nogen grad et produkt af vort
milje, savel det materielle som det andelige,
og det har unzegtelig andret sig gennem det
sidste halve arhundrede. Miljoet har ogsa =n-
dret ungdommen. Den er meget naturligt blevet
mere forvaent med livets goder, og tidligere
tiders ofte lidt barske friluftsliv har vel ikke nu
den samme appel som dengang. Ligeledes har
samfundsudviklingen og det enkelte menneskes
@&ndrede holdning til etiske spergsmal sndret
opfattelsen hos ungdommen. Forsavidt er ud-
vandingen af spejding i pagt med tiden. Jeg
mener blot, at spejderbeveegelsen | stedet for
at folge med tidsanden bevidst skulle sta fast
pa de gamle vesrdier, som efter min opfattelse
savel den enkelte som samfundet er bedst tjent
med. Det kunne muligvis ga ud over de i for-
vejen dalende medlemstal, men det matte man
tage med.

— Mulighederne for det internationale spejder-
samarbejde?

— Der er nu som for et samkvem mellem spej-
dere over granserne, og intet forhindrer jo
f.eks. troppe | at sege kontakt med hinanden,
Jeg har personlig oplevet spejderbevagelsens
store tid | 20'erne og 30'erne og deitog i tre
jamboreer, hvor B.-P. selv var til stede. Med
ham som inspirator var der dengang en begej-
string og tro over spejderarbejdet, som lange
har vaeret savnet, et savn, som ogsa prasger det
internationale spejdersamarbejde.

Sjeelen er fodt gammel, men bli'r stadig yngre.
Det er livets komedie. Legemet er fodt ungt og
bli'r stadig eeldre. Det er livets tragedie.

Oscar Wilde.

Nyd dit liv, som om i morgen
alt du skulle vandre heden!
Skan dit liv, som om du evigt
skulle nyde det herneden!

Jens Baggesen.



Kommunikation:

Denne rubrik er dels beregnet til at
sporge aldre og erfarne kolleger i gilde-,
stads-, distrikt- eller provincialledelser lan-
det over til rdds i administrative sporgs-
mal, men ikke mindst for at kunne fa tips
og vejledning til gildemestertaler, ideer til
gruppearbejde eller til en praktisk op-
gave.

Der er imidlertid ogsa mulighed for at
sperge landsgildeledelsen direkte, lige-
som der er lejlighed til for landsgildele-
delsen til at bringe meddelelser til gilde-
ledelserne landet over eller at svare pa
spergsmal.

Kort sagt: her er det muligt at sperge om
alt — og forhabentlig fa svar. Det er tilladt
at veere anonym, hvis man har lyst til det.

Gildemesterstaevnet den 2. og 3. sept.

Arets gildemestersteevne afvikles pa Hotel du
Nord i Grena, steevnet abnes lordag den 2. sep-
tember kl. 15,30 og afsluttes sendag den 3. kl.
15. Staevnet er arrangeret for provincialmestre,
distriktsgildemestre, stadsgildemestre og gilde-
mestre, dog gaelder det saledes — at safremt en
af de modeberettigede er forhindret i at del-
tage, kan (og ber) han eller hun sende en sted-
fortreeder. Landsgildet yder tilskud, og der
habes pa stor tilslutning.
Som hovedemner behandles:

1. Fremtidsudvalgets betaenkning.

2. Lov- og lefteudvalgets betaenkning.

3. Fondsdannelse i anledning af gildebevee-
gelsens 40 ars jubilazum.

Foruden ovennzvnte hovedpunkter vil der
blive givet orientering om:

1. Bladet »Impulse.

2. Nyt fra jubi-udvalget.

3. Nyt fra den internationale komité.

4. Gennemgang af vor organisation og ad-
ministration.

Foruden de ovenfor navnte emner, som vil
blive behandlet dels som gruppearbejde, dels
in plenum, vil der veere lejlighed til frit og kam-
meratligt samveer deltagerne imellem.

Endeligt program, skriftlige opleeg samt op-
lysninger vedrerende tilmelding vil blive til-
sendt sammen med =Orientering til gildeledel-
ser«,
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Er det ikke fjollet?

Et distrikts-/stadsgilde skal have en mester.

Det siger lovene.

Men lovene siger ikke, at der skal vare en
distrikts-/stadsgildeledelse. De siger, at man
godt KAN have det, hvis man hellere vil, idet
det hele vejen igennem er anfert i parenteser.
Efter lovenes forstand ma det altsa vaere det
almindeligste, at man nojes med mester alene,
og jeg vil gaette pa, at parenteserne forst og
fremmest er beregnet pa stadsgilder med mere
end to gilder, fordi stadsgilder (ogsa ifelge
lovene) har sterre opgaver at lese end distrikts-
gilder.

Efter landsgildetinget i 1969 blev det klart,
at man ikke lengere kunne veere bekendt at
forlange, at distrikts- og stadsgildemestre skulle
veere personligt medt op pa tinge for at opret-
holde den ene stemmes ret, disse mestre har.
Altsa skulle lovene sendres. Og det er de blevet
nu.

fEndret til hvad? Til at en anden fra distrikts-/
stadsGILDELEDELSEN kan mede op i stedet for
mesteren. Og hvor er vi sa egentlig henne?

Vi er lige nojagtig derhenne, at alle distrikts-
og stadsgilder, der har fulgt lovenes alminde-
ligste regler og kun valgt mestre, nu ma lave
deres vedtaegter om til den i parenteserne
nzevnte alternative regel om at vaelge egentlige
ledelser — blot for at veere sikre pa at kunne bi-
beholde deres stemmeret pa landsgildeting og
provincialting.

Man ma altsa op pa flerpersonersiedelse af
den ene grund, at mesteren - hvis han skulle
blive forhindret selv — kan finde sig en afloser,
der er veerdig til at kunne treede i stedet for
ham. Og sa kan det altsa i ovrigt veere ligegyl-
digt, om der ER brug for flere personer til
ledelsesarbejdet i almindelighed.

En ganske almindelig gildemester har ellers
lov til at finde hvilken afleser, han vil inden for
eget gilde. Og altsa ikke kun inden for sin
gildeledelse.

Jeg synes, det er synd for de distrikis- og
stadsgilder, der har besluttet sig for den meget
nemmere én-mandsledelse. De skal nu alligevel
op pa et eller andet antal, som lovene netop
forudsastter skal vaere undtagelsen. Eller ogsa
skal de bleese pa den stemme.

Er det ikke fjollet?

1B FRISENVANG



Kommentar

Redaktionen har forelagt ovennzvnte sporgs-
mal for landsgildeledelsen, som meddeler, at
man netop er i gang med en gennemgribende
gennemgang af hele lovkomplekset vedrorende
distriktsgilder, sa indtil der foreligger et resul-
tat heraf, ma |b Frisenvang vente pa svar pa sit
sporgsmal,

En idé til starten pa den nye
gildeszson

Privatbanken har ladet producere 4 film om fal-
lesmarkedsproblematikken med fallestitlen:

SA ER DET NU

Filmene kan lanes gratis ved henvendelse til
Erhvervenes Filmcenter, Peter lpsens Allé 20,
2400 Ny, tif. (01) 19 11 44 mellem 9 og 16 — der-
udover kan ringes HELE D@GNET til automatisk
telefonsvarer pa samme nummer.

Filmene har felgende betegnelser:

2052 Europa - verdens navle,
farve, dansk/optisk Iyd, 14. min.

En historisk film, der fortaller om nogle af de
forseg, der gennem tiderne er gjort for at samle
Europa.

2053 Inden for murene,

farve, dansk/optisk lyd, 16 min.
Filmen skildrer Feellesmarkedets organisationer
og malsatning.

2054 Det gaelder din velstand,

farve, dansk/optisk lyd, 20. min.
Her fortzlles om de ekonomiske virkninger ved
Danmarks eventuelle indtreeden i Feellesmarke-
det, ligesom industriens og landbrugets proble-
mer behandles.

2055 Skal - skal ikke?
farve, dansk/optisk lyd, 20 min.

| denne film gennemgas de langsigtede wvirk-
ninger ved Danmarks eventuelle optagelse i
Faellesmarkedet.

Med filmene folger skriftligt materiale som
grundlag for debatoplaeg. Bestil filmene i god
tid, de er meget efterspurgte.

16 mm.

Hvad »Brudstykker« kan bruges til

Et af kritik-punkterne mod de forste numre af
»Impuls« var brudstykkerne. De er blevet be-
tegnet som overfledigt fyldstof, og nogle har
haft sveert ved at finde ud af, hvad de kan bru-
ges til.

Meningen fra redaktionens side har vaeret at
servere disse sma godbidder af skenlitteratur
eller samfundsbetragtninger som inspiration og
udgangspunkt til gildemestertaler. Og vi vil
gerne traekke et eksempel frem som brugs-
anvisning, der kan arbejdes videre pa.

Under rubrikken »De forferdelige fro» brag-
tes | »Impuls« nr. 2 et lille uddrag af Saint
Exuperys »Den lille prins«:

MNu var der pa den lille prins' planet nogle for-
feerdelige fre. Det var baobab-fre. Hele jord-
bunden pa planeten var befzngt med dem. Og
nu er det sadan med baocbab-trezer, at dem kan
man ikke slippe af med, hvis man er for lenge
om at give sig i kast med dem. De breder sig
over hele planeten, de gennemborer den med
deres rodder. Og hvis planeten er for lille, og
der kommer for mange baobab-traeer, sa spran-
ger de den.

Hvad ligner disse baobab-fre? Maske for-
ureningsproblemerne, maske narkotika og kri-
minalitet, maske konflikier lande eller menne-
sker imellem. Det er maske fre af den slags,
hver isaer har i tankerne, nar vi lover at fare et
Sct. Georgs-svaerd mod det onde | os selv. Den
lille Prins' planet kan lige savel vaere det en-
kelte menneskes indre, som et hjerne af sam-
fundet eller hele vor klode.

Udgangspunktet er baobab-freene i ligning
med det problem f.eks. ovennzvnie emner,
man onsker at beskasftige sig med i talen. Pro-
blemstillingen kan udmentes i forslag til, hvor-
dan man udrydder det forferdelige ukrudt, —
Vi lober maske samme risiko som den lille prins
for, at der kommer for mange baobab-traer,
54 planeten spreenges — sindet, gildet, sam-
fundet osv. inficeres og edelagges.

Mogle vil indvende, at det emne, man onsker
at treekke frem, lige s4 godt kunne blive be-
skrevet med almindelig tale uden prinse-lige
lignelser. Det kan det ogsa — men nzeppe, sa
det sidder sa steerkt i tilherernes bevidsthed
bagefter. Dels virker den billedlige tale med
farlige fre og gennemborende redder steerkt,
dels giver det fantasien spillerum. Det er teenke-
ligt, at mangen gildebror senere kommer til at
forbinde baobab-froene med planeter, der lig-
ger ham nz:rmere end dem, gildemestertalen
trak frem — og sa er der ikke blot givet stof til
eftertanke, men ogsa til en videretaenkning.
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Tre stemmer fra hgjbordet

Der er spandende veje at g4 med gildehallen for de, der har mod og lyst til at udforske mulig-

hederne. Som eksempel bringes her et forseg med tre stemmer fra hojbordet ved 1. Vejles fest-

gildehal i anledning af 35 ars jubilaeet.

Flerstemmighed som denne kraver et stykke forarbejde, som kan lonnes med en inspirerende

tilhereroplevelse, hvis de implicerede har sans for stemmefering.

Ved 1. Sct. Georgs Gildes 35 ars
jubileeums festgildehal 24. febr. 1972

Gildemst.: | dag er en almindelig dag — dog
maske en dag, du vil huske, nar sa meget an-
det er glemt. En almindelig dag henimod slut-
ningen af det tyvende arhundrede. En dag med
gravejr og tunge skyer, negne, bladlese treer
og frosne marker.

Gildeksl.: En almindelig guddommelig, hand-
lingsmeettet hverdag med tingene i skred og
udvikling, snurrende maskiner, hvislende kode-
band og klaprende data-computere. En kogende
gryde af foretagsomhed og selvopholdelses-
drift.

Gildeskt.: En almindelig hverdag med had og
sult og keerlighed, der pisker alt levende til
handling. Dybt under jordens kullag hoster luft-
boret i det blanke kullag, og hajt over skylag
og bjergtinder traskker jetten sit hvide udsted-
ningsspor hen over en glitrende himmel.

Gildemst.: | vanddraben og under graestotten
myldrer det — i luften og jorden myldrer det -
det knager af vaekst og stenner i afmagtighed
og raller i dodskamp.

Gildeksl.: Det lever og myrder og der og
formerer sig pa denne klode-art, der sejler sin
afstukne bane. En almindelig dag med latter og
mord og sult.

Gildeskt.: En brolende fradsende livskamp er
hverdagens musik, hyaenernes hyl, maskin-
gevaerets knitren, kanonernes torden og menne-
skefoddernes klapren over stenbroen.

Gildemst.: En ganske almindelig hverdag
med brolet fra demonstrerende sorte. Hippiers
apatiske henslezengen. Dybe stik i arrede, folel-
seslose underarme. Mands tilbedelse af fana-
tiske selvudslettere. Udbombede pakistaneres
skeletborn ser med slukne gjne pa dig fra TV-
skeermen.

Gildeksl.: En ganske almindelig hverdag i
Vietnam og Cambodia, hvor glimtet af napal-
mens okkerfarvede eksplosion lyser mellem
gronne rismarker. — Der hamres pa jernstanger
i et faengsel i Spanien ~ i Graekenland — og bre-
let stiger til en skarp tone, der brat afbrydes
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i Brasiliens urskovs-helvede. Tveaers over Suez-
kanalen lurer stalbla kanonleb pa hinanden.

Gildeskt.: Brolet er hverdagens musik — og
brolet stiger til et virvar af lyde, syner og falel-
ser — en disharmoni af toner — og aldrig var
brolet sa hojt som i dag — en ganske almindelig
hverdag. Og brolet er hejest, hvor mennesket
feerdes.

Gildemst.: Men i brelet er der nuancer: Bagk-
kens klukken, sma fedders tyste trin over gul-
vet, en rynket hands famlen over et solbleget,
pjusket barnehar. De nyfoedtes skrig blander sig
i koncerten. Bogen lukker op for sin dunede
pragt, og belgen hvisker over gruset i strand-
kanten.

Gildeksl.: | laboratoriets stille verden ander
mennesket anspaendt over et mikroskop. Bon-
den vender ploven i en blank belge af sort
muld. Olieborene synger og grefter graves.
Saeden sas i jordens dampende skod.

Gildeskt.: Leerken hasnger i sin snor under
hvaalvet. Unge fingre snoes forelskede sammen
— et smil gives videre til vade @jne. Fedtede,
svulmende knopper streekker sig mod lyset.
Solen skinner. Havet blinker som selv i hori-
sonten.

Gildemst.: En ganske almindelig hverdag. Der
stiger en stille sang bag brelet af ded og ede-
leggelse — en sang om dig og mig — om men-
neskeheden. Menneskeheden, der preover at
famle sig op af merket. En spinkel tone, der
stiger til en ouverture, der til sidst overdover
habloshedens goldhed mod troens, habets,
kaerlighedens verden.

Og denne verden er din. Den er ny - den er
ung. Brug den.

Frit efter Knud Senderby.
Ved N. J. Udbye.

Hvis du forstar den kunst i samtale med en
anden at gore dig til »ingen«, far du bedst at
vide, hvad der bor i det menneske.

Saren Kierkegaard.



VEJLEDNING for SVENDEINSTRUKTION

Vabnerstudie

Kirsten Tolstrup Serensen, vicelandsgildemester, vil med denne artikel give et
forslag til, hvordan en svendeinstruktion kunne etableres i de gilder, hvor en

sadan ikke findes.

Overskriften pa artiklen er ogsa titlen pa et lille
blat haefte, der kan kobes pa landsgildekontoret
for 5,85 kr. Dette hasfte danner sammen med
vore love grundlaget for de 6 aftener, jeg vil
foresla, en sadan svendeinstruktion skulle
strazkke sig over.

De 6 aftener kunne som »overskrift« have de
6 forste kapitler | omtalte haefte, saledes at for-
ste aften hed Vabnerstudie |, og aftenens ind-
hold var spejderbevagelsen, oprindelse og tan-
kerne bag samt Baden-Powell. Til denne aften
inviterede man eksempelvis en aktiv spejder-
leder til at fortalle om spejderbeveegelsen i
dag. Spejderbladene, brochurer fra spejder-
centre, de nye spejderhandbeger og lignende
kunne fremskaffes til orientering.

Den anden aftens vaebnerstudie skulle inde-
holde gildebevaegelsens historie, idé og udvik-
ling samt den internationale gildebevaegelse. En
gildebror, der har veret med i en eller anden
form for internationalt samveer kunne fortalle
om dette og/eller en gildebror, der har mange
ar bag sig i gildebevagelsen ville nok kunne
berette et og andet om gildernes fortid. — Ved
du for resten, at landsgildekontoret formidler
kontakter til gildebrodre, der vil tale om deres
specialer — det kunne jo f. eks. benyttes denne
aften. Det internationale blad Bulletin, nordiske
gildeblade samt Sct. Georgs Gilderne i Dan-
mark 1933-69 (pris 3,60 kr.) kan eventuelt frem-
vises ag kommenteres.

Til den tredje aften, der skulle indeholde
gildebevaegelsens love, organisation og ar-
bejdsform, kunne man finde en gildebror, der
sad pa en ledelsespost og derfor ville kunne
gere netop denne aften mere levende, mere
aktuel. Her ma man ogsa oplyse om diverse
kursus, f, eks. grundkursus, Gildernes Hejskole
og i forbindelse dermed omtale eventuelt ud-
dele diverse kvartalsbreve.

Veebnerstudie 1V, der hedder gildebeveegel-
sens etik og vore ritualer, kraver jo, at aftenens
leder har vaeret i gilderne | mange ar. Har man
ikke en sadan gildebror inden for egne rakker,

kan man jo eventuelt som tidligere omtalt hen-
vende sig til landsgildekontoret, eller det var
maske netop den aften, gildets mester skulle
lede.

Den femte aftens indhold er gildebevagel-
sens hjzlpearbejde og socialforsorgen. Pa
landsplan er noget af dette omtalt pa en tid-
ligere aften under gildernes historie. Det ak-
tuelle i dag er vore bernegarde, og her vil de
eksisterende pjecer vaere meget oplysende. Pa
lokalt plan er mange hjalpeopgaver aktuelle
og vil utvivisomt give anledning til diskussion
om bade nuveerende og nye opgaver. Den ak-
tuelle debat om Sct. Georgs Gildernes Hoj-
skole kunne maske ogsa komme pa tale denne
aften.

Den sjette og sidste aften hedder: Positiv
livsanskuelse. Deltagerne i vesbnerinstruktionen
kender efterhanden hinanden sa godt, at hver
iszer kunne give sin personlige mening til
kende om, hvad han/hun forstar ved positiv livs-
anskuelse.

Er det en sterre gruppe, der deltager i vab-
nerinstruktionen, fordi det er et distrikts- eller
stadsgildearrangement, kunne man til denne
aften finde en egnet person som indleder, og
derpa dele sig | smagrupper til diskussion og
sluttelig en meningstilkendegivelse fra grup-
perne.

Jeg haber med disse linjer at have givet jer
ideen, | selv kan bygge videre pa. Jeg mener,
det er uhyre vigtigt at instruere den nyoptagne
svend om, hvad vi star for i Sct. Georgs Gil-
derne. Det vil du sikkert give mig ret i, bade
hvis du var blandt dem, der fik en vabner-
instruktion, og hvis du var blandt dem, som
ingen instruktion fik.

De nye generationer, der i arene fremover
kommer | Sct. Georgs Gilderne, er vant til op-
lysning, debat, meningstilkendegivelse og vil
fole det som en hel selviolge at fa instruktion
om den bevaegelse, de har sagt ja til.

KIRSTEN
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efter moderne principper.

Vi burde egentlig have ledertraening pa inter-
natskurser inden for gildebevaegelsen, for her
gelder nojagtig de samme gruppe-psykologiske
love som i det ovrige samfund.

For gildeledelser stilles i grunden endnu
sterre krav. De skal ikke alene koordinere ar-
bejdet og have ansvaret for, at tingene bliver
gjort, men de skal tillige sorge for, at opgaverne
bliver lagt ud, sa& de dels far aktiveret andre,
dels undgar at dominere som &ndelige hov-
dinge.

Ledelse og samarbejde kan man darligt leese
sig til. Det skal opleves pa egen krop. Men der
er dog nogle vaesentlige grundregler, som kan
keedes sammen med arbejdet i gilderadet.

Forberedelse af gilderad

| virkeligheden kan gilderadet med fordel er-
statte egentlige gildeledelsesmoder, nar de hol-
des hver anden maned. Hovedpunkiet i ledelsen
af gilderadsmeder er omhyggelig planlagning.

Det drejer sig forst om, at savel gildeledelse
som gruppeledere forud skal formulere de pro-
blemer, de ensker behandlet. Ved at arbejde
med at formulere problemerne opdager man
ofte, at man har for lidt viden — og sa kan man
na at grave den viden op i god tid, for den
egentlige behandling i radet.
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Sadan kan man lede et gilde

Vicelandsgildekansler Per Mikkelsen, der til daglig er beskeef-
tiget med lederuddannelse og samarbejdstraning inden for for-
svaret, giver en orientering om, hvordan man kan lede et gilde

Forud for gilderadsmodet udsendes dags-
orden, der klart beskriver, hvori de problemer
bestar, som man ensker behandlet.

Accept af dagsorden

Selve modet startes - i lighed med alle beslut-
tende meder — med accept af dagsorden. Ac-
cepten kan ga pa de opstillede dagsorden-
punkter, pa razkkefolgen af dem, pa hvor dybt,
man vil ga med hver enkelt emne, og endelig
pa, om der er andre ting, der skal med - for sa
er det bedst, de kommer pa bordet med det
samme.

Accepten af dagsorden ved modets start er
saerdeles vigtig, fordi det sa bliver deltagernes
egen dagsorden, fordi alle far lige stort ansvar
for, at punkterne bliver behandlet. Modelederen
undgar sa at skulle fungere som indpisker.

Under behandlingen af medets emner er det
vigtigt, at man LYTTER til hinanden, og at man
hjelper hinanden med at formulere.

Nar et punkt er ferdigbehandlet, skal der
konkluderes, og konklusionen skal accepteres
af alle. Man behover ikke veere enige, men kon-
klusionen ma sa indbefatte uenighed. Det er
vigtigt, at alle opfatter, at »det var det, vi ndede
til pa det punkt«, og det er praktisk at nedskrive
resultatet med det samme.

Meodelederrollen er vigtig, men kan varetages
af enhver med evner og interesse for det - det
behover altsa ikke veere gildemester eller gilde-
kansler, tveertimod er det udviklende at lade
den ga pa skift.

Analyse af samarbejdet
Nar gilderadets dagsorden er gennemgaet, bor
det sidste punkt veere en analyse.af samarbej-
det — proces-analyse. Man skal i slutningen af
modet vurdere, hvordan man naede beslutnin-
gerne, medets produkt.

En praktisk made at ordne det pa er at lade
hver deltager skrive pa et stykke papir:

a) to ting, der har fremmet arbejdet,
b) to ting, der har hsemmet arbejdet.

Medelederen kan derefter la2gge for med at
sige, hvad han har noteret og derved lagge en



norm for, hvor aben man kan veere. Man skal
nok passe pa at give tingene en beskrivende
form — ikke en vurderende. Hvis man f. eks.
siger »Ole har afbrudt mig 30 gange i aften«,
er det beskrivende. Siger man =Ole har domi-
neret hele aftenen«, er det en vurdering.

Den beskrivende form kan Ole formentlig fa
noget ud af. Formalet er jo ikke at komme af
med sine aggressioner, men at give noget, der
kan bruges. Formalet med procesanalysen er
naturligvis at gere de nseste meders sam-
arbejde bedre.

Proces-analyse er meget givende, fordi det
tit viser sig, at deltagerne har oplevet samme
mede vidt forskelligt! Mange nye ideer kan
komme frem, og hvis man er indstillet pa at
Ilytte og at stille uddybende spergsmal i stedet
for at forsvare og forklare sig - ja, sa er der
mulighed for at blive dygtig til at samarbejde.

Alt dette kan lyde meget kompliceret, men
efterhanden tager en proces-analyse ikke lang
tid, og pa langt sigt vil den spare gilderadet for
megen energi, der i stedet kan benyttes til kon-
struktivt arbejde.

Der gzelder nogle lovmasssigheder under et-
hvert samarbejde i grupper, og til at begynde
med gar ca. 80 pct. af en gruppes energi med
at fa lost disse »lovbundne« problemer. Men i
en »moden« gruppe lseegger man problemerne
frem og leser dem - de skal pa bordet med det
samme, Forudsztningen er abenhed og negle-
ordet tillid.

En festaften i gildet

Mar vi er inviteret til en festlig aften | gode
venners lag, er der pa selve aftenen en lang
reekke ting, der skal geres, for at aftenen vil
blive en succes. En af de vasentligste ting. vi
som geester kan gore, er at udvaelge os det
paneste tej] — en smuk kjole til fruen og et
nobelt set toj til herren, men nar vi sa drager
hjemmefra, er vi sikre pa, at vi har gjort, hvad
_ vi kunne - for alene det at ifere os vort paene
toj gor, at vi kommer i en ganske serlig og for-
ventningsfuld stemning.

| det hjem, hvor vi er ventet, har man lige-
ledes gjort en hel rakke forberedelser — man
har planlagt festens forlob, for at intet skal
overlades til tilizldigheder — man har f.eks. be-
stemt hvilke sange, der skal synges, man har
forberedt en tale til damerne og til festens
eventuelle haedersgaest.

Sa begynder geesterne at arrivere, og vaert og
vaertinde tager imod og prasenterer dem for

hinanden, og seaerlig opmaerksomhed far natur-
ligvis dem, der gaester hjemmet for forste gang.

Under selve festen er det veert og veertinde,
der giver geesterne det gode eksempel pa, hvor-
dan man opferer sig, hvordan man hele tiden
prover pa at forhindre, at nogen foler sig for-
ladt og ensom, kort sagt at aftenen far et veer-
digt forlab.

Hvis vi nu skulle overfore en sadan festaften
til Sct. Georgs Gilderne, hvordan ville det se
ud?

Jo, det ville betyde, at gildebroedrene klader
sig paant pa, dvs. damerne i en nydelig kjole og
herrerne i morkt toj, og alene det er som for
omtalt en god start til, at man feler, at man er
pa vej til en festaften.

For gildeledelsens vedkommende er en gilde-
hal ensbetydende med, at man i god tid treffer
forberedelser, f. eks. hvem der skal holde 5 min.
Sct. Georg, hvilke sange, der skal synges,
gildemestertalen skrives, og gildemesteren ger
sig sa bekendt med indholdet, at tilhorerne ikke
foler, at det er noget, der lzses op.

Nar gildebredrene ankommer, er der t=ndt
lys i modtagevaerelset, og gildeledelsens med-
lemmer far maske tid til at sige goddag til de
forst ankomne, men ellers overlades dette job
til herolderne, der ligeledes tager sig szerligt af
den eller dem, der skal optages, ligesom gilde-
mesteren inden gildehallen tager sig tid til at
veere sammen med disse i nogle minutter.

Selve gildehallen indledes og gennemfores
pa en sadan facon, at alle gildebrodre foler, at
det har varet en oplevelse at vaere med til
denne gildehal. Eventuel diskussion venter na-
turligvis til efter gildehallen.

Men sadan foregar en gildehal vel i alle vore
gilder? Aa. .

Statens Filmcentral
Hovedkontoret . Vestergade 27
1456 Kebenhavn K . TIf. MI 2686

15. maj 1972 indgar i Statens Filmcentrals
16 mm distribution en film, produceret i 1971
»BADEN-POWELL — Chief Scout of the World«
om Spejderbeveegelsens grundlegger.

Filmen er sort/hvid med engelsk tale og spil-
ler i 24 min. Det er en delvis ikonografisk bio-
grafi om Sir Robert Baden-Powell of Gilwell.
Der er desuden arkivoptagelser fra de tidligere
jamboreer, og kommentaren er i stor udstraek-
ning Baden-Powells egne ord.

Filmen kan fas pa Statens Filmcentrals sad-
vanlige udlansbetingelser, prisen er kr. 6,00
pr. dag.
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Skal gilderne have
egen hojskole?

Det har i de senere ar oftere og oftere veeret pa
tale, at gildebeveegelsen burde samles om et
eller andet faelles mal. Det skulle dels vare
noget, der kunne vare med til at gore vor be-
vaegelse kendt i storre dele af den danske be-
folkning og dels veere med til at gore gilde-
bevaegelsen til en enhed i stedet for blot at
veere 200 lokale gilder, der hver for sig har
travlt med et lokalt gildearbejde af social karak-
ter, men ellers kun i begranset omfang folte
»feellesskabete«.

| den allerseneste tid har dette mal materiali-
seret sig i begrebet en hojskole, og man er i
gang med forskellige undersegelser af proble-
mer i forbindelse med en eventuel oprettelse af
en hoejskole.

Men fer vi kaster os ud i lesningen af disse,
bar vi stoppe op et ojeblik og sporge os selv:
»Hvad skal vi med en hojskole?«

At jeg sa absolut synes, vi skal have en haj-
skole, vil jeg gerne begrunde:

Jeg blev gildebror for ca. 8 ar siden og kom
efter et par ars forleb for forste gang pa en
hojskole — »Den jyske |draetshojskole« i Vejle
til »Gildernes Grundkursus«, og her fornem-
mede jeg for forste gang den ganske serlige
stemning, der hersker pa en sadan institution,
og jeg har senere vaeret pa andre hoejskoler,
men jeg har endnu ikke haft mod til at realisere
en drom om at tage pa et 2-3 ugers hojskole-
ophold sammen med min kone og eventuelt
mine barn.

Hvad vil jeg nu pa en hojskole, jo jeg ville
gerne medes med ligesindede og diskutere ak-
tuelle problemer og hente oplysning om &n-
dringer i vort samfundsmonster. Jeg ville modes
med mennesker, der ligesom jeg har lyst til for-
domsfrit at diskutere og vedkende sig sit med-
borgerskab i vort samfund.

Ville der nu vare noget skennere end at
kunne medes med gildebredre pa vor egen hoj-
skole, et sted der foruden at kunne bruges til
sadanne 2-3 ugers kurser for »stressede« gilde-
bredre kunne bruges til vore stavner - grund-
kursus og lignende, men herudover ogsa
kunne drives som normal hejskole for f. eks.
den lidt aldre generation - 30-35 ar og op-
efter — og som udover normal hejskolepensum
kunne fa indblik i Sct. Georgs Gildernes idé og
formal.

Det er den meget positive side af sagen, men
medaljen har ogsa en bagside, idet opgaven vil
betyde, at vi ALLE ma vaere parat til at yde vort

16

bidrag — sandsynligvis i form af et ekonomisk
tilskud — eller maske i form af rad og dad til
administrationen — vi ma veere parat til at gore
en virkelig indsats for at virkeliggere det store
faelles mal for vor bevagelse, et mal, der vil
kunne betyde en opblomstring for de ideer, der
findes i vor formalsparagraf, eller sagt med
andre ord:

EN HEJSKOLE DREVET | DEN
RETTE SPEJDERAND

AAGE A. JENSEN

Mennesker draber deres chancer

~ Du skal ikke tro, du er noget.
— Du skal ikke bilde dig ind, at du er bedre
end os.

Du skal ikke tro, at nogen bryder sig om dig.
— Du skal ikke tro, du kan lzre os noget.

Med Janteloven draeber menneskene deres
chancer, det vil sige enhver mulighed for kaer-
lighed og fred.

De slas alle med loven, de vrider sig under
den, og de bruger den ubarmhjertigt. Pa grund
af loven er janterne gudlose uden at vare ble-
vet mennesker. Hver eneste én haenger pa sit
kors og behover aldeles ingen symbolik. Dér
hanger de skrigende, med blodig sved pa pan-
den, de vrider sig i smerte og hvaeser til deres
korsfeestede broder: Tror du maske, der er
nogen, der bryder sig om dig?

Udrag af Janteloven og
kommentarer hertil fra =En flygtning
krydser sit spor«, Aksel Sandemose.

Venner

Der er mange mennesker, der ingen venner har.
Statistikken fortaller, at 10 pct. af den danske
befolkning aldrig far gsester og aldrig bessger
nogen. Det samme geelder for hver fijerde mand
over 70 ar. Nar du er 40 ar, har du, statistisk
set, kun 1'/2 ven tilbage. Der der 40.000 menne-
sker hvert ar — de 1.000 begar selvmord. Pa
grund af ensomhed?

Har vi ikke leengere tid til at tage os af andre
mennesker? Er venskab da ikke simpelt hen at
give sig tid til at bekymre sig lige sa meget for
andre menneskers problemer som for sine
egne?

Hvad mener du — ven?

=MNogle oplysninger om den jorde«.
Fra Noah-gruppens bog



