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I verden rundt omkring

sker maerkelige ting.

Pi vores lille jord

der keemper bro’r mod bro’r.
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gi’'r en anden en pa »potten«,
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[ vores microstad

er en og anden glad,

for ogsa her er kamp

omend ej stgvletramp,

men bro’r bekamper bro’r

til alt held kun med ord.

De star vel for det samme

dog med forskellig ramme.
Hvem kan striden mon gavne?
Jeg nevner ingen navne.

I et rumskib er der vel fred,
for piloterne vil gerne ned.
Skidt med religionerne,
de vil hjem til konerne.

Ukendt forfatter, men set af Kate, Sct.
Georgs Gildet | Kongens Lynghy.

Spejder-
bevagelsens
betydning

Giv os din vurdering af spejderbevagel-
sens betydning for den generation af unge,
som du beskzeftiger dig med i dit daglige
arbejde

Saledes lod det vebnersporgsmal Reeno
Videnkjeer fik forud for sin optagelse.

Jeg mi indledningsvis bemarke, at jeg ikke
for nuveerende i mit daglige arbejde beskeef-
tiger mig med den generation af unge, som jeg
foler sporgsmilet omfatter. Jeg skal dog ikke
mange ér tilbage, for jeg ndr til den tid, hvor

jeg i ca. 18 maneder var chef for ca. 70 per-
soner af den unge generation - 70 personer
med vidt forskellig social og uddannelses-
mssig baggrund. Det er nok det tidspunkt i
mit tjenesteforlob, hvor jeg er kommet tettest
pd de unge, ikke alene under de normale dag-
lige arbejdsvilkar, men tillige under udryk-
ninger og evelser, hvor man er sammen i
degnets 24 timer. Jeg kan hertil tilfoje, at mine
oplevelser med den unge generation er blevet
vderligere udbygget efter athave oplevet dem
i ex-Jugoslavien gennem nwsten 8 maneder,
hvor vi alle var udsatte for situationer, som
absolut ikke kan relateres til dagligdagen i
Danmark. Alle var under en eller anden form
for stress.

Med denne baggrund ma jeg erkende, at
spejderbevazgelsen ingen betydning har for
denne generation af unge. De har generelt
ikke veret spejdere, har nok hert om dem,
men ved egentligikke hvad spejderbevaegelsen
stirfor. Kort sagt, deres kendskab til spejderne
stammer fravittighedstegningeme - spejderen,
derhjelperden gamle dame over gaden. Dette
kan méske undre én. De unge, som jeg havde
med at gore i mit daglige arbejde, havde fri-
villigt valgt den militere levevej, i det mind-
ste som en begyndelse pd deres voksen-til-
vierelse. Selvfolgelig hardensamfundsskabte
virkelighed ogsi haft sinindflydelse med bl.a.
adgangskriteriertil videregiende uddannelser,
arbejdslpshed, nadvendigheden af indtjening
til livets goder o.s.v.. men alligevel.

Lad mig her kort vende tilbage til spejder-
bevaegelsens grundliegger - Lord
Baden-Powell og Gilwell.

Tidens britiske samfund var nok noget an-
derledes end det, vi kender i dag, men
Baden-Powell fandt, at datidens livsstil slap-
pede ungdommens karakterudvikling, selv-
stendighed og initiativ. Han fandt. at skulle
ungdommen hjelpes, skulle det ske ved
karaktertreening, og han satte sig som mal »at



vise ungdommen en vej, der var vierd at
folge«. Efter den forste spejderlejr pi
Brownsea Island i 1907 udkom den forste
spejderbog i 1908 »Scouting for Boys«, som
blev en stor salgssucces. Med baggrund i sin
egen opvakst, sit liv i militeret og datidens
britiske samfund, skabte Baden-Powell
spejderbevaegelsen og dermed den livsetik,
som han felte ville hjielpe ungdommen pa
rette vej.

Den tidligere spejderlov er udtryk for
Baden-Powells synspunkter. Den lyder sale-
des:

1. En spejders ord star til troende.

2. Vaer tromod konge, fredreland. foreldre og
foresatte.

- Var wrlig og palidelig.

. Var en god kammerat.

. Veer ridderlig og hjelpsom mod alle.

. Vier god mod dyr.

. Vier lydig mod den. der har ret til at byde.

. Veer frejdig og arbejd med liv og lyst.

. Vaer sparsommelig og ordentlig,

0. Vier ren i tanke. ord og handling.
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Meget al'det. som stir i denne tidligere spej-
derlov. beerer praeg af Baden-Powells militere
baggrund, ogdet mi erkendes. at meget stadig
erdet sammeidag. Afvore unge, derharvalgt
at trekke 1 uniformen. forlanger vi troskab
mod nationen (regeringener vores arbejdsgiver
og foresatte). wrlighed og pilidelighed, godt
Kammeratskab, hjelp til den svage i gruppen.
lydighed overfor foresattc og en solid ar-
bejdsindsats. Disse betingelser til den enkelte
for at falde godt til pi den militiere arbejds-
plads, er han generelt bekendt med for han
indleder sin militere lobebane. Samtidig ved
han, at sifremt han ikke lever op til disse. si
har militeret lovlige sanktioner, der i sidste
instans kan fore til afsked, men versternok de
kammeratlige sanktioner. at blive sat udenfor
gruppert.

Den af Baden-Powell i spejderloven opsatie
livsetik sa jeg til fulde komme til udtrvk
blandl de danske soldater i ex-Jugoslavien.
Jeg tror ikke. jeg kan finde en eneste soldat,
derikke isitvirke levede op til denne livsetik,
Det kunne saledes se ud som om livsetikken i
den tidligere spejderlov ikke er generationen
al'unge ubekendt, De levertil fulde op til den,

Man kan sa stille sig sporgsmilet: Hvorfor
har de ikke vaeret spejdere? Efter min opfat-
telse er det et sporgsmil om vores evne til at
sielge spejderbudskabet til de unge, Det er et
sporgsmal om at erkende tidernes skiften og
ungdommens behov. og tilpasse vort budskab
og tilbud hertil. Jeg foler. at de unge i dag
kraever orden og pracision. og at der er et
formil med tingene. 68-oprorets »lais-
sez-laire« holdning og kreve ind mentalitet
m.m. er ikke ungdommen af i dags linie. Jeg
ma derforkonkludere. at generationen af unge
i dag, generelt lever med en sund livsetik. der
ikke taget i modeme termer ligger langt fra
Baden-Powells ideer. Vi har bare ikke bibragt
demdenne livsstil gennem spejderbevaegelsen,

Med lidt storre succes i udbredelsen af spej-
derbeviegelsens grundlag for de unge. kunne
vi miske viere medvirkende til at nogle af de,
som detikke garsi godt for, kunne 4 en bedre
startpaderes voksentilvierelse. Lad mig derfor
som afslutning pa mitviebnersvar. citere nogle
fi linier fra Baden-Powells sidste brev til
spejderne. ord. der miiske kunne viere en
igangsatter for udbredelsen af spejder-be-
vegelsen til den unge generation:

»Jeg tror.at Gud satte os i denne verden, for
at vi skulle viere Iykkelige og glede os ved
livet. Men lykken kommer ikke af rigdom.
Karrierefremgang eller selvtilfredshed. Et
skridtmod lykken gar du. nir du som ung gor
dig sund og stwerk. sd du kan blive til nytie. og
glaede dig ved livet. ndr du bliver voksen. Et
studium af naturen vil vise dig, hvorledes Gud
har fyldt verden med smukke og vidunderlige



ting. som du kan glede dig over. Ver tilfreds
med, hvad der er faldet i dit lod. og gor dit
bedste. Se kun de lyse sider ved tilvarelsen.

Men den sande vejtil lykken er at gore andre
lykkelige. Prov pi at efterlade verden en lille
smule bedre, end du fandt den. og nir du
engang skal do, kan du do lykkelig i bevidst-
heden om, at du i hvert fald ikke har spildt din
tid. men har gjort dit bedste.«

Reeno Videnkjier
set i Husk Atten - 1. Sct. Georgs Gilde @
Kobenhavn

Noget om
alder

Hvis du genkender og kan bekrafie fol-
gende, madudesveerre indromme. atduer ved
at blive gammel!

- Detgorondtalle vegne - og hvad derikke gor
ondt. virker alligevel ikke.

- Glimtet i dine ojne kommer kun. ndr solen
skinner i dine briller.

- Om morgenen har du det som om. du har
vieret ude hele natten. men du har faktisk
ikke vieret nogen steder.

- Din lille sorte (fraekke) bog indeholder kun
navne, som begynder med hr. doktor.

- Dine bern ser midaldrende ud.

- Nirdu langt om lienge erklatret op ad stigen.,
opdager du, at du har stillet den op ad den
forkerte veeg...

- Du bliver medlem af motionsklubben - og
moder aldrig op.

- Nir vandhanen drypper - skaf du bare tisse!
- Du kender alle svarene, men ingen stiller
sporgsmilene.
- Du gleder dig til en kedelig alten.
- Din yndlingsspalte i avisen har overskriften:
For 25 ar siden.
- Dusidderi gyngestolen - menkan ikke rokke
den.
- Dufortryder, at du ikke benytiede chancerne
-for at bega flere fejltrin.
-Duholderopmed at glede digtildin fodsels-
dag.
- Nir du telefonerer udenbys. bliver du tret.
- Du husker. at i gar var din bryllupsdag.
- Dagens bedste tidspunkt har passeret, nar
vaekkeuret ringer.
- Spakonen tilbyder at spa i dit ansigt. ..
- Din pacemaker far garagedoren til at g op,
nir en smuk pige gar forbi.
- Denlille, graharede person, du hjzlper over
gaden, er din @gtefelle.
- Du setter tenderne i en liekker bot - og de
bliver der...
Du ER ved at blive gammel, ikke?
- set i Staden, Sct. Geores Gilderne i Slag-
else




Aldrig
feerdig -
altid pa vej

Da jeg fik Sct. Georg ind af doren sidst, sa
jeg.dersomoverskrift for landsgildemesterens
melding til gildebrodrene. var halvdelen af
det motto, som jeg for inden havde valgt som
udgangspunkt for mit svar pa det stillede
sporgsmil: Aldrig faerdig - altid pa vej.

Da jeg var ti ar, skrev min far dette motto i
min poesibog. Han levede selv elter det, og
det forsoger jeg ogsa selv at gore.,

Dererdynamikiordene: aldrig fierdig - altid
pivej! Dynamik betyder kralt. Vikender den
samme betydning i ordene dynamo. dynamit.
dynamisk. Resultatet af denne kralt er bevee-
eelse - der sker noget. Nogle greenser bliver
flyttet, noget nyt bliver sat i gang.

»Sct. Georgs Gilderne er en dynamisk be-
viegelsew stod der andetsteds i bladet, Altsden
beveegelse. der setter i bevegelse!

Aldrig fwrdig - altid pa vej!

Hvordan bevares dynamikken?

Gildets etik er den iboende kraft - dynamik-
ken - der baerer de udadvendte aktiviteter. Det
ene kan ikke undviere det andet, Det indre og
det ydre herer sammen. Der ma vare en
levende vekselvirkning, Er der for lidt dyna-
mik i gildets indre liv, viser det sig uden tvivl
1 antallet og kvaliteten al’ aktiviteterne.

Man kunne ogsi forstille sig gilder med et sa
hojt aktivitetsneveau. at det ville knibe for
gildebrodrene wt fa sjewlen med. Her er de
udadgiende aktiviteter pa bekosining af gil-
dets indre liv.

For igen at fa balance 1 det. kunne aktivite-
terne for en tid sta pa vageblus. mens man
koncentrerede sig om, at give gildebrodrene
lidt mere hjelp til at komme videre i deres
menneskelige udvikliing.,

Er man forst feerdie, Kommer man ikke sa
nemt pa vejigen. S er man giet i std,

Vore indre ressourcer skal viere til stede.
Fundamentet skal viere i orden. for vi helt kan
veere til stede 1 de udadretiede aktiviteter. Det
er ikke forkert at sige nej til en henvendelse,
hvis man mener, at gildet netop nu ikke kan
patage sig opgaven. Vier jo ikke en offentlig
servicefunktion.

Netop i ar har vort gilde sagt nej til en
opfordring om igen at tage en torn ved
Tiernobylbornenes fericophold pa egnen. Vi
brliglc sa mange ressourcer 0g saomegen
goodwill sidste ar. at begge dele skulle have
en pause. for viigen melder os under fanerne.
- Aldrig frerdig - altid pa vej!

Livet selv er dynamisk og udfordrende og
udvikler os. si vi vokser 1 modenhed.

Intet menneske eren o. men en del alen hel-
hed. Saledes ogsa Set. Georgs Gilderne, Vier
alle et led i en kaede - ingen kan undveeres, og
alle har noget at bidruge med til fellesskabet.
Vi er ét. men ikke ens. Vi skal ikke lave
hinanden om. men hjxlpe hinanden til at blive
den. man er. Vi skal opmuntre hinanden og
bruge hinandens menneskelige egenskaber
ogoriginalitet. Megetudvikles kunat modspil.

Vi skal prove at viere dbne og opmuerk-
somme og hjelpe hinanden til at udvikle de
menneskelig ressourcer, der ligger i os alle.
Tit skal der udfordring eller en opfordring til
udefra. for man bliver klar over, hvad man har
af ubrugte reserver.

Aldrig frerdig - altid pa vej! - ogsa pa vej til
at hjelpe nye gildebrodre med at indtage
deres plads som led i keeden af gildebrodre og
hjelpe dem til at forsta, hvad det er at viere



gildebror. Vi skulle nodig miste dem, fordi vi
svigtede vort ansvar. Vi har brug for gensidig
inspiration og nytenkning foratkomme videre
i vor menneskelige udvikling. Gildebevage-
Isen kan godt veere tjent med, at vi aldrig
bliver fierdige, men altid er pa vej - ogsi med
opgaver al samfundsmaessig art.

Jeg ror, viafog tili gildebeviegelsen kunne
have godt af en tenkepause og en tanke-op
-pause - en tid til eftertanke. Er vi pa rette vej?
Har vi milet for oje? Det kunne maske viere et
emne for en eftergildehal, hvor man evt. gik
ud [ra gildemestertalen. Det kunne der sikkert
komme noget spendende ud af, der kunne
s@ette andre ting i gang,

Aldrig fierdig - altid pd vej - ogsi i gildets
udvikling!

I Sct. Georgs Gildehallen fornyer vi vort
gildelofie. Thver gildehal horer vi gildeloven.
Bade lov og lofte er med til at holde os pa
vejen og minder os om, at vi aldrig bliver
frerdige med vor straeben, men altid vil veere
pa vej - og derved holder os i live.

Mit svar pa sporgsmilet om, gildebeviege-
Isen vil viere bedre tjent med, at vi beskeefti-
gede os mere med udviklingen af de menne-
skelige egenskaber i os alle, selv om det blev
pi bekostning af nogle af vore nuvaerende,
udadvendte aktiviteter. kan ikke blive ct
entydigt ja eller nej. Tingene hienger sammen
og pavirker gensidigt hinanden. Deteretbide
og. ikke et enten eller.

Lader man sig forvandle indadtil, vil man
ogsit handle udadtil. Evner, tid, lyst og vilje
gor, atman giver sigi kastmed de opgaver. der
udfordrer en. Dermed bliver man aldrig feer-
dig - men netop altid pa vej.

Jeg vil slutte med nogle vers at Holger
Lissner (1969):

At leerre er at finde sin graense og sit rum,
at sporge 0g at svare 0g evigi veere dum,
ustandselig ar wndres, fortryiles af den
magl,

der har sin klogt og rigdom i universer lagt.

At virke er at bruge sig selv i andres gavn,
at meerke livets ansvar og krav og fole savi,
at slides og belymres, at troste, holde ud,
at fole, at man lever i kraft af livers Gud.

At leve er at give, ar slippe. lade ga.
at synke og at miste og meget lidt forsta,
at leve er at modiage. finde og forma,
ar ane, hvad det koster, hvis livet man skal
.
Karen Ingrid Thing, Bramming

Lidt
rover-humor

Roverreglementet:

1. En rover md ikke vare med 1 en gruppe.
hvor hans barnebarn er leder.

2. Rovere med maver pi mere end 18 tommer
i diameter skal baere baeltet over og ikke
under maven.

3.Rovere under 60 drmed gigtibegge benkan
slippe for hike med overnatning ved
optagelsesproven.

4, Skaldede rovere har lov til at biere alpehue
under den regelmenterede hat, nar det er
mere end 5 graders frost.

.Etalmindeligt skeeg mi ikke blive mere end

4 tommer langt. Et hvidt skaeg ma blive 5

tommer.

Rovere, der lider af sd alvorlig reumatisme,

at den berettiger brugen af to krykker. ma i

frostvejrtrackke stromperne opover kneene.
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7.Roverledere skal vaere under 80 arog i stand
til at kunne se og hore i en afstand af 1
meter.

8. Mand der er over 80 ar, og som lider af
fuldkommen dovhed og blindhed. bor
opmuntres til at blive assistenter.

9. Enrover. dersiger: »da jeg var dreng« mere
end 3 gange i lebet af en aften. skal slas
oven 1 hovedet med en af sine krykker.

10. En rover ma ikke have mere end 10 ef-
terkommere i sin gruppe pinoget tidspunkt.

- set | Krudtuglen, Frederiksveark,
AL, ju, hvad man dog finder pa, red.

Er broderkseden
steerk ... nok?

Viernetopnuinde ien periode, hvordet skal
vise sig. om broderkaden er sa stierk og si
solid, som vi onsker os, at den bor vere. Vier
blot mennesker af kod og blod. med forskel-
lige meninger om ansvar og initiativ.

Vore gamle guder, Aserne, havde ogsi deres
problemer. Her tenker jeg pi Lokes og
Angrbodas afkom, midgidrdsormen. fenrisul-
ven og hel. Specielt tenker jeg pa fenrisulven.
der som bekendt var en frygtelig krabat. Selv
Odin, der vel ikke kan betegnes som svag,
matte her bede andre om hjelp. Han skulle
bruge en kede si sterk, at fenrisulven ikke
kunne rive sig los. Derfor gik han til de vise
dveerge, som jo havde lavet Odins spyd, og
disse dvarge kunne hjzlpe med fremstillingen
af en kaede sa sterk som onsket. Den blev
fremstillet af stojen af kattefjed, kvindeskaeg.
bjergenes rodder, bjornesener samt fiskeande
og fuglespyt. Kaden var smyg og fojelig.
tillige med steerk. Og. jo mere fenrisulven rev
sig i tgjret for at komme fri, jo sterkere blev
kaden.

Nu er fornevnte ingredienser jo ikke noget,
mansom gildebroderkan bestille pr. postordre,

derforer vor broderkaede kun sii stierk som det
svageste led.

Leddene i vor kaede bliver desvierre ikke
steerkt foroget 1 antal i disse ar. Og en betin-
gelse for at fastholde et ansvar ma veere, at
keden er lang nok til at riekke hen til byrden,

Fenrisulven var ikke sd godiroende. at den
blot lod sig lenke i foromtalte lenke (Gleip-
ner).Den var s vis, at den kraevede en garanti
for. at ingen ville den ondt. Derfor lagde Tyr
sin hand imunden pa fenrisulven, som tegn pa
deres gode sindelag, men den hand fik han
ikke igen.

Foratopnien sterk broderkiede skal viogsi
viere smyge og fojelige. Noget ma ofres, Saer
sporgsmilet, hvem vil viere smyg? - hvem vil
viere fojelig? Skal den, derer smyg og den der
er fojelig ogsa veere den. der ofrer noget i
broderkaedens navn?

Skal vi alle viere smyge og fojelige. skal vi
alle ofre? - Hvor skal initiativet da komme
fra?

Nogle mennesker er mere initiativrige end
andre. dette gwelder ogsi gildebradre, der er
ogsa mennesker, der er bedre end andre til at
give udiryk for initiativ. Det bliver de mindre
initiativrige ikke mindre ansvarlige af. Nogle
mennesker vil blot gerne vurdere situationen
lpr beslutning tages.

Kan broderkaeden da blive sa stzerk som
Gleipner? - Ja!

Hvor finder vi lyden af kattetjed? - Kvinde-
skaeg? - Bjergenes rodder? - Bjornesener? -
Fiskeinde? - Fuglespyt?

Tenk pa dig selv som gildebroder! - Tenk
pa dit gilde! - Alle ingredienserne er til stede.
miiske blot i forkerte blandingsforhold. Men,
sd ma det veere op til dig, at hjelpe til at
blandingsforholdet bliver forbedret.

Benno, 1. Sct. Georgs Gilde i Kolding,
set i Information og Debat, Sci. Georgs
Gilderne | Koldine.
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Hvordan et
aktivt gilde?

Det er i grunden lidt underligt, at begrebet
»mindre aktive gildebrodre« findes. nar man
tenker pa, atalle gildebrodre har haft en fortid
i spejderbevicgelsen, og vi i gildet stolt mar-
kerer os med: »én gang spejder, altid spejder.
Det er ikke ligefrem en passiv holdning. jeg
husker som spejderleder.

Spejderne er ivrige efter at fa ansvar og fa
lov. »Tillidsposter« som forer og ass. blev
revet viek, og det var sveertat finde poster nok
-derskulle jo kun en forer og ass. til hver kuld
cller patrulje. Det var nesten en fryd for
spejderen, nar patruljelederen var uheldig at
viere syg - det gav sandelig muligheder for de
fremmodte. Det var meget sjeldent, at
patruljelederen var fraverende, der var rift
om opgaverne, ingen dukkede kun op én gang
hver 3. méned - og si var der endda mode hver
uge.

Hvorfor keemper born for at vinde terren og
vil gerne viere med 1 forreste riekker, mens vi
som voksne »gar i stiae, »falder hen«, »holder
os tilbage« og har ind imellem brug for et
ekstra skub for at viere med?

Hvad er det som setter spejderne igang? Er
detdendejlige impulsive vieremade hos born,
som gor dem aktive? - eller er det inspiratio-
nen fra deres ledere - jeg tror. det er en god
kombination af begge dele blandet med de
gode oplevelser. hvordeter sjovt at viere sam-
men - bornene oplever. derer brug for dem. og
de far lov til at blive brugt, hver med deres
formien. Oven i far de viden med sig. tiden
aar godt.

Dette kan sagtens overlores til gildet, kravet
for trivsel er de samme for voksne som for

born - vi har liert nogle unoder - vi skal helst
sporges flere gange. for vi tror, spergsmileter
alvorligt ment - vi har heller ikke den samme
tro pd at kunne, men fir vi brudt nogle af disse
facader, skulle der viere gode chancer foratén
cang spejder. altid spejder bliver en realitet
ogsi for de mindre aktive.

Nu er der ikke ligefrem tradition for at veere
passiv 1 Bramming gildet. Man nir ikke at
veere med i gildet ret lang tid, for der er
opgaver pé vej. Jeg husker tydelig de infor-
mationer, jeg fik ved starten af mit gildeliv.
Svendetiden var en tid uden krav, men det
gialdtalisiikke i vort gilde. Hurra forat gildet
er blevet ledet pi denne mide - det vil altid og
haraltid vieret vigtigt at blive brugt. Vikender
vist alle den positive jantelov, hvor det bl.a.
hedder: - du skal vide, at viregner med dig. Vi
-duogjeg -kanlose problemerne i fellesskab.
Heri ligger megen stof til inspiration. hvis vi
ogsi husker at fia budskabet ud - det fenger
miske ikke forste gang eller anden gang, det
afhwenger af situationen for hver enkelt gil-
debror, og denskal ledelsen helst have tlair for
at fornemme - gildet flytter sig hele tiden,
ligeledes vil behovet for inspiration @ndre
karakter, man kan ikke kore pd rutiner og »det
som vi plejer«, det er npdvendigt »at kunne
hore graesset gro«. Den forandring, som hele
tiden er bide i hele samfundsudviklingen og i
selve gildet, betyder ogsd, at de felter, som
havde brug for et skub for 5 ir - miske bare 2
ar - siden, har @ndret sig, sd det nu er helt
andre steder, der skal swettes ind.

Skal et gilde viere aktivt, skal der veere plads
til forskelligheder - forskellige aktiviteter -
men sandelig ogsd accept af de forskellige
personligheder. Herved kommer vi tet pa
grupperne. hvor gildebrodrene arbejder ner
hinanden, og vimar fremtilmaske denvigtigste
person i gildet: gruppelederen. Gruppeleder-
ropgavenerenmiske storre opgave end mange
tror, i gruppen foregar det storste bygnings-
arbejde elleruheldigvis, narnoget gér galt. det



storste nedbrydningsarbejde. Gruppelederen
er den person. som har de fleste kontakter til
bade mindre aktive gildebrodre, og de som er
pa vej til at blive.

Ledelsen ber have et nert samarbejde og
Jevnlige moder med gruppelederne. Informa-
tionen mellem ledelse og grupper ma ikke
blive gamle. s er det jo uinteressant. Inspi-
rationen ligger i noget, som sker her og nu, det
kan man forholde sig til.

Gruppelederen findes ofte blandt Torden-
skjolds soldater - det er de mennesker, som
holder i 2ang og redder hiblose situationer,
der er slet ikke til at undviere. Man kan blive
udsat for, at mode en anden type af Torden-
skjolds soldarer. Det er dem, som overhove-
det ikke lytter eller speorger om andre vil
patage sig en opgave og i stedet helst selv
klarer det hele. Det er selvfolgelig ikke her i
gildet, men skulle sidan en person dukke op,
st er det en bremser - si er der nogen, som
aldrig kommer i gang, pd grund af tanker som:
»han gor det bedre end mig«, »han har sd nemt
ved det« - det ligner lidt det spil. som er om
mange kokkener - husmorsyndromet - ingen
far lyst til at deltage, for den anden part fir
hienderne puttet 1 lommerne. [ gildet har man
sikret sig pi nogle omrider mod for megen
misbrug med 6-ars reglen. Det er samtidig en
chance og et skub til at prove kraefter pa en
anden mide.

Hvordan afger vi da, hvem der er mindre
aktiv - hvem skal have lov til at beslutte det?
- hele gildet? - gildemesteren? - gildedelsen
eller gruppelederen?

Er det f.eks:
gildebroderen, som glemte at kig
kalenderen.
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gildebroderen, som er tret.

gildebroderen, som bare ikke kommer.

- gildebroderen, som kommer til mange
moder, men aldrig melder sig til en
opgave, er han passiv?

- gildebroderen, som siger, han har lavet
nok, nu ma det viere de andre. - er han
passiv?

- hvornar er man passiv?

- gildebroderen. som i en lang periode er
meget optaget af andet, bl.a. arbejde. og
har onsket at kore pa lavt blus. hvad med
ham? Skal aktivitetsprocenten altid viere
hej? - i sa tilfeelde odelegger han jo
nasten statistikken omkring deltagelse i
gildets arbejde.

Hvordan afgor vi, at gildebrodre er géet i
sta? - vi kan vel alle i en periode placeres her
af den ene eller anden arsag. Det ma vare
nedvendigt, for der stilles krav, at lytte til den
enkelte gildebrors aktuelle situation for at
velge det rette gjeblik for et venligt puf -
nogen sidder ligefrem og venter pi det. Ingen
bor have lov til at kere pa lavt blus, blot fordi.
det er blevet en darlig vane. Storm P. sagde:
»Vaneneret fiengsel« - dererensomt at vere.
og der skal hjelp og lyst til at komme ud.
Malet for enhver gildemester er. at se
gildebrodrene ga aktivt ind i gildets arbejde,
derfor skal der ogsa vaere indhold og verdier
at gi efter uden for fwngslers nuere. Indholdet
er pa nuverende bygget godt op 1 vort gilde,
Alle herer til i gruppen - gruppeendringer
hvert andet ar hindrer klikedannelse. alle har
en chance for at komme til orde. Hjzlpear-
bejdet korer godt, bade med god tilknytning
og tilbud til spejderne og de wldre. driigt
tilbagevendende arrangementer. alt sammen
en bred vifte. som hele tiden suppleres med
andre tiltag - nok til at diekke interessen for
alle. Men billedet i dag er ingen forsikring for
fremtiden - derer brug for fremsynethed. brug
for at have oje for kommende muligheder,
brug for at folge udviklingen og brug for at
viere positive - at huske, det er sjov at vere



spejder - det skal stadigvaek veere sjovt - opga-
verne er maske lidt anderledes, men idealerne
er de samme.Gildemesteren kan ikke triekke
laesset alene. og gor det heller ikke, sidemn-
dende triekker med - arbejdet starter med en
samlet ledelse. Samspillet her vil nemt have
indflydelse pd, om resten af gildet er aktive -
gildetblivernemten afspejling afholdeningen
her. Enaktiv gildemester kommeringenvegne
alene, og en passiv gildemester kan gore op-
gaven sur for sidemzndene. Begge dele er
lige uheldigt - der skal bruges alt for mange
ressourcer/tid pa ledelsens egen igangswet-
ning. Grundlaget bliver lagt pi gildetinget, s
forst og fremmest er det jo det samlede gilde,
som beslutter, om der overhovedet skal vere
veekst og inspiration - det er gildet, som dbner
eller lukker for mulighederne, mon ret mange
gildebrodre teenker pa, hvilke forpligtelser, de
har her og hvilke overvejelser, der skal gores
ved et valg?

At der ikke er brugt tid pa gildemestertalen
her, er fordi den ikke er det primare i dette
sporgsmil. Det er selviplgelig ogsd vigtigt
med indhold i talen, saledes at der er noget at
tage med hjem. men det er ikke den, som
selter mindre- aktiviteter igang, den giver
nermere bidrag til de i forvejen aktive.

Det er vasentlig med aktivitet, en aktiv
gildeledelse - ogsi udadtil - til distriktet, til
andre gilder.

Jeg folerselv, atdeterendel af mit gilde,en
del af mig, der er med, nir jeg pa Sct. Georg
ser, at landsgildemesteren har veret pé rejse
som et led i internationalt gildearbejde. Deter
i grunden sa lidt, der skal til for at fole sam-
herighed, for at vere en del af jkaeden, for at
blive inspireret. Vi er alle en del af den sam-
lede kaede. Hvert led indeholder overskud og
styrke. Ved at bruge hinanden, at vise gleede
ved at vaere sammen, at takke hinanden, sa
opstar lysttil at veere en del af keeden, far vigje
for overskuddet og styrken, er mulighederne
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der - husk vi vaelger selv, hvilken del af vore
medmennesker, vi vil se - overskuddet eller
forfaldet.

En positiv livsholdning breder sig somringe
ivandet og den er smittende. Jeg tror pi over-
skuddet 1 mennesker. Udgangspunktet bor
vare, at alt kan lade sig gore. Jeg tror, vi
sammen kan give et puf til hinanden pi de
rigtige tidspunkter. Vi skal ikke kun snakke
om det. Vi skal ud og sige: »Jeg har brug for
dig«. Jeg tror alle onsker at vere med.

--og jeg vil have lov at tro, deter mig muligt
at smitte mange med denne holdning pd min
vel.

Annelise Pedersen, gildemester
Bramming

¢

Spejderlgb

I sidste nummer af Impuls efterlyste jeg
lobsaktiviteter specielt for seniorgrenen.

Fra Niels Hammer har jeg modtaget et fyl-
digt materiale omkring Arhus gildernes érlige
»Solvokselobe«.

Niels skriver generelt om lobet:

Solvekselobet i 1994 var det 46. i reekken af
arlige natlpb. og det omfattede:

Lobsledelse: 10 personer

Bemanding pa 9 hovedposter: ca. 75 perso-
ner

Deltagere pa 88 hold: 318 personer

Ialt deltog ca. 400 personer i arrangementet.



Generelt om Selvekselpbet:

I lobet kan deltage hold tilmeldt af grupper/
troppe i de »arhusianske« divisioner indenfor
DDS, KFUM. KFUK og DBP.

Hvert hold bestir af 3 eller 4 deltagere.

Der konkurreres i klasserne spejder-piger,
spejder-drenge (de har specielle regler vedr.
placering af et spejderhold, der bade bestar af
piger og drenge). ledere samt special, der
f.eks. omfatter wldre ledere, folk fra spejder-
centre og foreldrerepriesentanter.

Lobet er et ringlob pa 15-17 km.

Der er 9 bemandede poster. Til losning af
hver postopgave er der max. 30 minutter.

Max. 30 point pr. postopgave.

Mellem hver bemandet posterder 2 ubeman-
dede poster, hvor holdene ved stempling
markerer, at de har vaeret der.

10} point pr. ubemandet post.

Placeringen af de ubemandede poster kan
evt. lede holdene udenom specielle skovom-
rader.

Deltagerne registreres i Arhus kl. 19 ag
kores 1 busser til lobsomridet.

Lobet starter k1. 21.

Lobet slutter k1. 5.

Efterlobet firdeltagerne katfe/te/suppe samt
rundstykker pi samlingsstedet.

Priemicoverrakkelse pi samlingsstedet k1.
6.30.

Afgang til Arhus i busser k. 7.00.

Normal deltagelse 95-100 hold (i 1994 dog
kun 88 hold).

Deltagerafgift kr. 350 pr. hold.

Der er 10 personer i selve lobsledelsen.

De enkelte ledere af de bemandede poster
vielgersely etpassende antal hjielpere (4-7 pr.
post).

Holdene deltager i lobet enten/eller badefog
for at vinde. for at more sig, for at Lere, for at
hente inspiration.

1994 lobet var bygget op omkring den dan-
ske middelalder i tiden 1060-1536.

Her var rigeligt at tage fat pé, og i gildets
indbydelse til deltagerne bliver den historiske
situation ridset op for deltagerne.

Frade 9 poster bringes her et cksempel pien
postbeskrivelse:

Velkommen til Kirketorvet i Randers

[ er nu blevet ledt til Kirketorvet i Randers
efterathave gaet/lobet hvilelpse rundti skoven
ved nattetide. Straffen herfor er gabestokken.

Opgave: Fremstil en gabestok som vist pi
omstaende skitse. Anbring en al holdet i ga-
bestokken til spot og spe. Hiender og fodder
mi ikke kunne trackkes igennem.

Materialer:

3 stk rafter d 2 m.

6 stk rafterd 1 1/2m

7 stk rafter & 1/2 m

Sisal til besnoring

Kunde udleverede materialer ma anvendes!

Der mi ikke skeres i ralterne,

Tid: Der er beregnet 30 minutter til losning
af opgaven (incl. nedtagning og oprydning)

Points:

Ankomst til posten 5 p

Opbygning 20 p. (max)

Funktion 10 p (max)

lalt 35 p.

Oprydning: Opgaven er ikke lost fierdig,
forden er godkendt og de anvendte materialer
er lagt tilbage i samme stand, de blev hentet.

- og sa er det ellers bare derud af.
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Lobet er spendende og indeholder mange
gode ideer.

Yderligere deltaljerede oplysninger kan
indhentes hos Niels Hammer, Skoleparken
31. 8330 Beder - Niels har tIf. 8693 6695.

Nivel: Det var lidt om Solvokselobet, et
meget stort og speciclt lob, hvor man har valgt
at deltagerne skal betale en ganske pan
lobsafeift. Redaktionen venter spaendt pa flere
indlieg om spejderlob - specielt for seniorer.

At have
respekt for
det, som har
veerdi for
andre

Et vanskeligt punkt. der ligesom kraever, at
man befinder sig pd samme etiske plan. Man
kan ikke krieve af et andet menneske, at det
skal have respekt for f.eks. en bankrover, hvis
det der har veerdi for ham er at rove en bank!

For mennesket er det altafgorende. fra fod-
sel til dod. hvad athengighedstorholdet til
andre mennesker byder os. Historien og der-
med ogsd de misgerninger. vi pabyder hi-
nanden, vidner om dette.

I forbindelse med at have respekt for det.
som har veerdi for andre. er mit sporgsmil nu:
Hvor langt kan og skal vi gi? - Grundivig taler
om »Et godt og virksomt liv pil jord«, og bor
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viikke leve for det, hvad enten vi far 40 eller
200 kr. 1 timen.

»Som godtbegyndterdagen godt fuldendt«.
Ja, som hver dag er en ny begyndelse, er den
ogsi en fuldendelse, men skal vi finde os 1.
hvad livet skikker os?

John A Wheeler har sagt:

»Vierikkekuniagttagere. vierogsadeltagere
af det, vi kalder virkeligheden«.

Det vil sige. vi mi deltage. vi mi ikke kun
lade os manipulere med eller lade os fore af
strommen. Vanskeligt bliver det, nir Peter
Bastian siger:

»Har vi 17 mennesker, har vi 17 forskellige
oplevelser. Vi lytier til det samme, men vi har
17 udfalde.

Det har at gore med vor lorskellighed: men
kan det virkelig kraeves af hver enkelt af os, at
vi har repekt for det. som har vierdi for andre?

Formig atse.madetdreje sigom. jugten cfier
dei veerdifulde. Jagten efter vores felles
veerdier 1 egilder, i samfinder. Sporgsmilet er
st har vi efterhinden nogle felles verdier, et
twelles miljo?

Erviientidihastig forandring ikke opmeerk-
somme pi de ubevidste monstre, som er med
til at styre vort liv.

Er der da efterhinden en sadan tendens i
samfundet, at man altid giver sig selv ret,
aldrig har respekt for andre, trekker sig ud af
et miljo, ud af gildet for at give sig selv tryg-
hed i sin egen ideologi?

Sporgsmilet er sii. om man kan leve i denne
pscudotryghed uden at synke henislovhed og
ligegyldighed. Derskalialletilfeldeenserlig
sjelelig konstitution til for at komme godt fra
at undveere miljo.

Socialpsykologer har gjort grundigt op med
den opfattelse, at vi kan leve isoleret, vi har
behov forat vide, hvor vi horer til. Det som pi
tysk hedder »Nestwirme«, det forlokkende



ved at blive i den varme. der horer reden til,
som man ogsa kan kalde »miljovarme« eller
»gildevarme« spiller en langt storre rolle, end
vi vil viere ved.

Miljo er ikke til at undvare. men miljo kan
ogsa true en.

Gor vi det med gildeloven? Vikler vi en
gildebroder ind i et fwllesskab med en far-
digsyver livsholdning?

Hertil ma siges: Miljo og gilde er mange
ting. det kan viere rummeligt, og det synes jeg
netop, det fjerde punkt i gildeloven er. Her
uddybes. atvimihave respekt fordet. som har
vierdi for andre. I gildeloven har vi vor livs-
anskuelse, og livsanskuelse er ikke til at und-
viere, vi har behov for at vide, hyvad vi vil gore
med vor tilvierelse.

Det kan hjelpeict samfund. hvor detharvist
sig. at jo bedre vi fir det okonomisk, jo vaerre
far vi det psykisk. Den tryghed det giver at
leve i et miljo, og agtes af det. forudseetter
feelles holdninger. Dem har vi i gildeloven.

Lad os ikke lukke os inde i snaevre rum. lad
os viere dbne og wrlige. og lad os arbejde i et
codt gildemiljo!

Lissi Howmanin
Uddrag af eildemesiertale, set i
Gildestafetten, Haderslev

Vi skal
begynde
med os selv

Kunde meget blinde og de meget selviske er’

tilfredse med verden, som den er. Mange me-

ner, at de har en losning. De pnsker, at foran-
dringen skal begynde med andre, men der er
nu ikke noget bedre sted at begynde end med
en selv. Hvad er det menneske. jeg har et
skaevt forhold 1il? Er det alt sammen hans lejl?
Maske har jeg 10% af fejlen. og det er lettere
for mig at bringe 10% 1 orden, end for ham at
bringe 90% i orden. En wrlig undskyldning
gor sin virkning over for de fleste - ner som
fjern.

Vi har faet to orer og en mund. Miraklet
begynder nar vi lyter dobbelt s meget, som
vi taler.

Tag tid til at veere stille, skriv de tanker ned,
der kommer, Prov over for nogle normer -
teks. wrliched - wselviskhed - herliched -
etik, find selv andre normer.

De fleste af os har, nar vi forste gang har
provet at veere stille og lytte, faer tanker om
ting. vi skulle bringe i orden.

Det er meget enkelt. Tag tid til stilhed. Ver
wrlig. Skriv tanker ned. Prov dem. For dem ud
1 praksis. Det er her forandringen af verden
begynder.

Kirsten

set i Gilde Skralen, Set, Georgs Gilderne i
Ringsted.

En hand pa
en skulder

I vor stressede tid. er det af og til godt at
standse lidt op . og tenke pa noget af det mest
primeere her i livet, og bedre end nogle sam-
mendrag fra »Guideposts« skrevet af Dr.med
Smiley Blanton. synes jeg neppe det kan
gores. - Bered jertil saltvandsindsprojtningen,
der givet har eet og andet til os alle.
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Dr. Blanton siger: Fra mit arbejde som psy-
kiater ved jeg, at nir der opstir problemer
imellem mennesker, skyldes det ofte man-
glende evne til at opna kontakt. Dette er vor
tids store paradoks, vi kan sende meddelelser
til hinanden via ménen og ni Mars med rum-
sonde, men vi har svierere og svierere ved at
komme i sjeelelig kontakt med dem, vi holder
afl.

I min kKonsultation herer jeg hver dag fort-
vivlede mennesker udbryde: »Jeg kan sim-
pelthen ikke nd ind til ham. doktor«. Eller:
»Jeg kan slet ikke komme pa bolgelengde
med hende«. Ofte sigeren mortil mig: »Deter
lige meget, hvad jeg siger, det barn horer ikke
cttere.

De sporgsmal jeg sa stiller, sldr vidst disse
radvilde mennesker med forbloffelse. Jeg kan
f.eks. sporge: »Hvor lenge siden er det, De
sidst har spadseret med armen om livet pa
Deres kone?» - »Laegger De Dem nogensinde
ned pi gulvet og leger, eller slis for sjov med
Deres born? - Holder familien nogen sinde
hinanden i handen bortset fra den ene gang om
dret, hvor man danser om juletrzet?«, Den
slags sporgsmal er beregnet til at bryde muren
ned omde ufrivililgtisolerede. At vise dem, at
den allerbedste made at komme 1 kontakt pa.
er at betjene sig af det sprog, en hind eller en
arm kan tale. Det sprog forstis af alle, men
desveerre er det kommet i miskredit.

Jeg tror pa beroring som et legemiddel for
mennesker med sjelelige problemer. for jeg
ved, hvad den kan udrette. Uden kerlighed
kan mennesker ikke trives. Undertiden er det
sa lidt. der skal til. En far ugler sin sons hér og
udtrykkerdermed stolthed og glede. Enmand
lader et pjeblik handen hvile pa sin hustrus
skulder. idet han hjeelper hende frakken pi. og
siger pid den mide »jeg elsker dige sd tydeligt,
som havde han sagt det hojt. Men i de sidste
tiar har vi overbevist os selv om, at det er et
svagshedstegn, nogetmindre finteller ligefrem
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forkert, at vise sine folelser. Vier stolte af vor
selvbeherskelse, af vore veludtenkte kom-
munikationsmidler. Men i virkeligheden iso-
lerer vi os selv. Vi smiler overbarende, nar
mend i andre lande omfavner hinanden. Men
det er os, det er galt med.

Nerhed, omhed, beroring - det er det mine
patienter ofte savner. Heldigvis er det noget,
man kan veekke til live igen, hvis man forstar,
hvor meget det betyder. Karlighed er som
taknemmelighed: veerdilos, hvisman ikke viser
den. - Hvis man er nodt til at skende pa eller
straffe et barn, er det ikke nok at tale bero-
ligende til det bagefter. Man mi legge armen
om den lille, Bogstavelig talt omfavne barnet
med sin tilgivelse.

Jeg har altid holdt af faderen i Bibelens

. lignelse om den fortabte son. Da endelig den

fortabte vender hjem, venter faderen hamikke
idorenmedenkeolighilsen og et modstraebende
handtryk. Han »lob og faldt ham om halsen og
kyssede ham«. Imods@tning til dette horte jeg
engang en dommer udtale, at skont
hundredevis af unge lovovertradere og deres
foreldre havde stiet foran ham, si havde han
aldrig set en beskyttende arm blive lagt om
burnets skulder.

Jeg har flere gange bespgt en sommerlejr for
steerktisolerede, adferdsvanskelige born, hvor
man er kommet til det resultat. at den storste
hjelp.mankan give disse frygtelig forskremte
sma mennesker, er at tage dem ind til sig og
tale venligt til dem. Disse born treenger mest af
alttil et tegn fra den skriemmende omverden,
der siger si meget som: »Ver ikke bange. Jeg
tager mig al dig. Jeg er her for at passe dig.«
Ved hjelp af et kaertegn kan kontakten eta-
bleres - og sommetider betyder det. at hel-
bredelsen er indenfor rekkevidde.

I artusinder har religionen veeret klar over
den enorme styrke, der ligger i beroring. Nir
bornene kom til Jesus, tog han dem i sine



AKTUELLE ADRESSER:
LANDSGILDELEDELSEN:

Landsgildemaster Niels Rosenbom,
Hallumvadve| 6, 6851 Janderup ............ 7525 8528

Landsgildexansler Soren Adeltoft, Turkisvej 6A,

210 Odense NV ...6616 5683
Landsgiideskatmester Per Ghristensen,
Go | 14, 4200 Slagelse ... ..5352 8066
Vicelandsgildemester Hanne Monberg,

Dsensve| 47, 2630 Taastrup .. ..4390 6841
/icelandsgildekansler Ole Krogsgaard.
Lizedalsve] 13, 9200 Aalborg SV ...........9818 1125

Vicelandsgildeskatmester Karin Boldsen,
Havnevej 28, Jegindoe, 7790 Thyholm ...9787 9270

PROVINCIALMESTRE:
Nordjylland: Kirsten Bethe, Thormodsvej 12,

7760 Hurup ThY o, 87 95 22 04
Midtjylland: Tove Borup,
Silkeborgvej 70, 8653 Them .. ...B684 8989

Sydjylland: Hanne Andersen,
6740 Bramming ... ..7517 3789

Fyn: Svend Chnstoffersan. Saugstedlund 40,
5600 Faaborg ......covivvie ...65261 8181

Nord- og Nordvestsjeelland: Mogens With,
Kalundborgvej 50, 4300 Holbaek............ 5343 5592

Storkebenhavn & Bornhalm: Ole Olesen,
Fortvej 151, 2610 Redovre .................... 3670 4329

Sydsjeelland & Lolland-Falster: Niels Jorgen
Hansen, Sakshej 28, 4800 Nykobing F. 5485 4232

INTERNATIONALT UDVALG, formand
Hanne Monberg, Ibsensvej 47,
2630 TASITUD oo et

PIM:

Nordjylland: Kiss Messmann, Sandergade 43, 3.,
2000 Alborg ... o ..9812 5222

Midtjylland: Kirsten Gammeigaard UrbakkeveJ 14,
8450 Hammel .. ..8686 1374

Sydjylland: Pov! Erik Lundh, Romerparken 19,

4389 6841

6000 Kolding ... .. 7550 7362
Fyn: Bessie Nielsen, Bagargade 32
5700 Svendborg... i ..6220 1517

Nord- og Nnrdvests]aalland:
Jargen Gybel Jensen, Sejrovej 6. Vor Frue,
4000 Roskilde .. ...4235 8684

Storkﬂbenhavn og Bornholm:
Jette Dyhrmg Pedersen, Karvang 6. 4623 Lille
Skensved .. i - .. 5366 9413

Fiskerivej 13, Nara,

Sydsjelland og Lolland-Falster: Bjarne Brogger,

Alstrup Skovvej 29, 4840 Narre Alslev .. 5383 2118
GAMBIA PROJEKTET:

Hanne Vibe, Vodroffsvej 22,

1900 Frederiksberg C ............cccoooo.o...... 3139 6609

KURSUSUDVALGETS FORMAND:
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arme. Han helbredte spedalske og gav blinde
synet tilbage ved at berore dem.

Troen pdhelbredelse ved »handspilzggelse«
levede i det gamle Babylon, i Agypten og i
Grakenland, og den trives den dag i dag. Men
dramatiske eksempler pa den styrke, der lig-
geriberoring, erikke begraenset til religionen.
Pianistinden Marta Korwin - Rhodos opholdt
sig 1 Warsawa under tyskernes belejring af
byen. Hun meldte sig frivilligt til tjeneste pa et
af de mange lazaretter, dertog sig af de sérede.
»Ennat under stuegangens, skrev hun senere,
»blev jeg opmarksom paen soldat, der limed
ansigtet begravet i sin pude. Han hulkede og
stonnede ned 1 puden for ikke at forstyrre
nogen.

Hvordan skulle jeg hjzlpe ham. Jeg sd pa
mine hiender. Hvis de kunne bringe harmoni
blandt mennesker ved at fremkalde vibratio-
ner i et flygel, skulle de sd ikke kunne virke

direkte, uden instrument? Jeg tog hans hoved
1mine hander, og han greb dem med en sidan
styrke, at jeg var bange for, at neglene skulle
bore sig ned i kadet. Men lidt efter stilnede
hans hulken, heenderne losnede deres greb, og
han sov.«

Henderne taler kerlighedens sprog. De kan
udtrykke dyb hengivenhed og dulme smerte.
De kan skenke menneskeslagten menne-
skelighed.

Jorgen

set i Staden, Sct. Georgs Gilderne i
Slagelse
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